Zakladni Skola, Ostrava-Poruba, Porubska 832,
prispévkova organizace

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly

2024/2025

Zpravu preklada dne: 23.09.2025 Mgr. Hana Petrovd, MBA
Projedndano Skolskou radou dne: 06. 09. 2025
Projedndno na pedagogické radé dne: 07. 09. 2025



OBSAH

ZAKLADNI UDAJE O SKOLE......cucuiuiururesestsnetsestsesssetsesesesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnsnsssnssssssssssssssns 1
Skola
Y010 Tor= 1 A 1R (o 12 SRS 1
YA b 2o Y =] IR o] 1 ST UPPPROt 1
RV Z=Te 1T VIR ] Y2 SRR 1
SKOISKA FAAA 1.vuveveveecviecttcae ettt sttt bbbttt a bbb st s st b s s et bbb a s a b s 2
ZAKOVSKA OFBANIZACE ...ttt ettt e ettt et et e et s e st e et et eae et s e s e et eeeaeessesee s eseaesesesee s et eaessseseeanansnas 2
OFZANIZACE FOTICU .veeeieiiieeeeiee ettt ettt e e ettt e e ettt e e e ettt eeeeiteeeeeetbeeeaessaeeeeasseasasseseeassaeseansasaeesseaeaassaeesannees 2
CHARAKTERISTIKA SKOLY .....ucitireriueeesssssssseesnsssesssesessssssssssssssnsssssssssessnssssssssssssssssssssssssnsssssssensnsnsssssens 3
Prehled 0DOrT VZAEIAVANT.......c.oitiiiiieereee ettt st b st ebe et enne e b e 3
V40 g 1T o= o T o] 1S UPPPROt 3
POCEE LT @ ZAKU.e.veveieeeteeieeie ettt st b e s bt bt et et e e et e b et e bt aeeb et et ne e b e 3
Struktura a 0bsazeni SKOINT AIUZINY .......ceeiciiir e e e e e et e e e st re e e s nteeesnseeeeensaeeeanes 3
JAZYKOVE VZABIAVANI ...t e e e e e et e e e e e e e e e atbae e e e e e e e atasaeeeaeeeaansneaeeaaaeaan 3
Zajmova CiNNost 0rganizovana SKOIOU ........ciiiiiiiiiieie et e e e e et re e e e e e e e e baaa e e e e e eenanees 4
PERSONALNI ZABEZPECENI ......ecuiuitrinctsinsiinsiisssesssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 5
Zakladni Gdaje 0 pracovniCiCR SKOIY ........uuiiiiiie et e e e et e e e e e e e e e abra e e e e e e eeaanees 5
O CENENT ZAMESENANCH 1.ttt e e st e et e s bt e st e s b e e eabee st e e eabeesabeeeabeesabeesabeesabeesnseenas 5
ZPRAVY O CINNOSTI....cuvrinitinitinisisssisssissssisssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 7
Autoevaluace, strucné vyhodnoceni naplriovani cild Skolniho vzdélavaciho programu.........cccceeeveeeveeneen. 7
SWOT aNalyza SKOIY 202472025 ......uueeeueeeeeeeetie e ettt eeeeete e aeeetveeeaeestveeeaeestreeeaseessseesaseessseessseensreesareensrens 9
Prezentace SKOIY Na VEFEJNOSTi....uuic i i e cceee ettt e et e et e e et e e e st ae e e enseeesnreeeesateeeeannseeesnnseeean 9
Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich Programul..........cccceceeeeeeueeeueeeieeeeeeeeeeseseeeeenenns 10
SPOIUPIACE S OFZANIZACEIMI ... eiiiiiiieiee e ettt e e e et e e e e e e e et e e e e e e e e e eataeeeeeeeeaaassbaseaaeeeasanssassessseesansnsaeeesanann 10
SOULEZE POFAAANE SKOIOU ......eeeiiiiiiee ettt e e e e et e e e e e e s e et b e e e e e e eeesabbaaeeaaeeeeansaaaneeaaeans 10
Ostatni SOULEZE (USPESNT ZACH SKOIY)...uveeieeiiieieiie e et e ettt eee et e e e et e e e e te e e s rnae e e e s taeeeensaaeesssaeessnseeeeanns 11
Nejvétsi sportovni USPEChY za rok 202472025 .......oeeiueeeeeeeitieeeieeeciee e eeeeteeesteeeereeesteesbeesbeesbeestaesnseeens 16
SKOLNIDRUZINA .......oeeieeteeettceeese e e e s s s s s s s s s s bbbttt sttt e e as s s s s s bbb bbb b ananas 17
SKOLNTJIDELNA.....ccuriuirininincsincsisssssss s sssss s s s ss bbb s ss b as bbb bbb bbb bbb bbb bbbt 18
ZamestNanCi SKOINT JIA@INY c...uvviieeeee e e e et e e et e e e e ata e e e ssbeeeesnsaeeesnnreeeensenenn 19
) A 1Y 1o P PP OO PSP O PR PPTOPRPPRN 19
OSTATNI SOUTEZE ......cocuiriinincnniinssiissssisessssssssssssssssasss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassasns 20
ZAKOVSKA ORGANIZACE .......cuvvrinrrininsinsssisssisssissssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 20

ORGANIZACE RODICU ....c.eeeeeeeteeeeeeeeeeeeeteseeseesesestessesessssesssssesssssssessessesssassensesssestessessssnsensessenssenssssensnns 21



ZPRAVY O KONTROLNI CINNOSTI c.vevuvieviveireieeeesseesesseessessessessesssessessessssssessessessssssessessesssesssssessssnsessessesness 21

SKOLNT PORADENSKE PRACOVISTE ......curviriiiriinniniissssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 22
Udaje o 74cich se specialnimi vzdelavacimi POtFebami.......ccoecvveueeiieeeeeeeceeeee ettt 22
SPECIAlIZOVANEA PrACOVISTE .....eviii et et e et e et e et e e e stt e e e estaeeesnsaeeeansseeeaansseeeannsneeensenenn 22
Y o Jol =1 [ 4e 1z [ o T= € o (o S 22

Prevence rizikového chovani a zajisténi podpory déti se SVP, nadanych, mimoradné nadanych a déti s

narokem na poskytovani jazykoVe Pripravy......cceeeee oot e e e e 23
ZHODNOCENi ROZVOJE CINNOSTI SKOLNIHO PSYCHOLOGA .......c.coeeurrerereesrsssssssesessssssssssssssssssssssssssssnns 29
ZHODNOCENi ROZVOJE CINNOSTI SPECIALNIHO PEDAGOGA .......ccceuruerereeersssesssesessssssssssssesssssssssssssssssnns 30
ZHODNOCENI ROZVOJE CINNOSTI SOCIALNIHO PEDAGOGA ......ccucoeereerereersretesesessssesssssssssssssssssssnssssenes 30
ZHODNOCENi ROZVOJE CINNOSTI VYCHOVNEHO PORADCE ........cccevurrereeernssssssesesssssssssssessssssssssssessssnns 31
ZHODNOCENi ROZVOJE CINNOSTI METODIKA PREVENCE..........cceeeirurrereeesssssssssseesssssssssssssssssssssssssssssssnns 31
ZHODNOCENI ROZVOJE CINNOSTI KARIEROVEHO PORADCE .........coceueertretraeeeseeessessessssssssssssssssssnessenes 32
ZHODNOCENI ROZVOJE CINNOSTI KOORDINATORA ENVIRONMENTALNIHO VZDELAVANI .........ccueeen.... 32
ZAPISY A PRUIMACH RIZENI .....ccetetreireereesststeeeesssssssssseessssssssssessssssssssssssenssssssssssssssnssssssssnssssssssssssssnssnnns 35

Udaje 0 zapisu k povinneé SKOINT AOCRAZEE .......veeveeieieeeeeeeeeeee ettt ettt st es 35
VysledKy PFJIMaciNe FIZENT.........uuiiiiie et e e e e et e e e e e e e e sabbaeeeeeeeeenbaaaeeeaaeann 35
VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI ZAKU ......coveveveereeerieecesesssessesessssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnsasaens 36
=] o1 (=Te oY o T o 1<Tel U I T R IR Yo o 1 o S 36
Prehled VYChOVNYCN OPatlEN ... it e e e e e e e e et b e e e e e e e e tabbeeeaeeseennnraeneas 36
L] 01 L=Te I o Y =T o SR 37
DALSi VZDELAVANI PRACOVNIKU......cveveveereerrirererisesssesssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssans 37
[ g oTe [aTeTol=T o I (o] [T oY FS PSP 38
KLIMIA SKOLY ....o.eeeveueeeueseereeetssessssessssssessesetssssessssnssssssessssessssnssssnseseseesssentessnsessssesssentensnsessnsesssensessnsasenens 39
(071 N2 T o1 o =1 Lo 1y SRS 39
[ oo 1Z< N0 o1 F= 1 £ SRS 39
Shrnuti problémovych oblasti aneb MozZnosti Pro zIEPSENI .....eeei e 40
SHINE SEEANKY et e e e e ettt e e e st e e e eataeeerateee e e ttee e e nt et e eanbaeee e nbeeeeantreeeannreeeanreaann 40
Slabé stranky a oblasti K& ZIEPSENT........eieeeeee et ra e e areaean 40
ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY .......cceeueeeereeerrersessestsessesessesssssssssssessssssssessessnsssssssssssssssnssssaes 42
Schvdlené prispévky pro rok 2024 .........cooeeeieiiiiieeiniieeeeiteesreee e siiee e Chyba! Zalozka neni definovana.

Hospodareni s pfispévkem zfizovatele — pInéni planu vynos( a nakladl..Chyba! Zalozka neni definovana.
Pfimé naklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)............. Chyba! Zalozka neni definovana.
VYHODNOCENI HOSPODARENI........covreeeereeerrenerreseessseeesesesseseesssesens CHYBA! ZALOZKA NENI DEFINOVANA.
PREHLED REALIZOVANYCH OPRAV A INVESTIC....... CHYBA! ZALOZKA NENI DEFINOVANA.




Zakladni udaje o skole

Skola

nazev sSkoly: Zakladni Skola, Ostrava-Poruba, Porubska 832, prispévkova organizace
adresa Skoly: Porubska 832/12, Ostrava-Poruba, 708 00

ICO: 709 84 743

identifikator zafizeni: 102 520 224

zahdjeni Cinnosti Skoly: 01.01.2005

e-mail: skola@zsporubska.cz

tel.: 596 911 496

datova schranka: agxmqwc

webova stranka: www.zsporubska.cz

gkolni vzd&lavaci program: Skola plnd Zivota a sportu ZS 832/2021/0869

Soucasti skoly
1z0 pocet Zaku cilova kapacita
zakladni skola 102 520 224 553 640
Skolni druzina 120100 274 180 180
Skolni jidelna 102 596 952 504 540
Zrizovatel skoly

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 00 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451

Vedeni skoly

reditel Skoly: Mgr. Hana Petrova, MBA
zastupce pro 1. stupefi: Mgr. Jana Sodkova
zastupce pro 2. stupefi: Mgr. Pavel Zizka
vedouci $kolni druziny: Zoja Skarkova
vedouci Skolni jidelny: Veronika Navratilova



Skolskd rada

Volby do Skolské rady se uskuteénily v zaFi roku 2023 a od ustavujici schiize Skolské rady
dne 11. 10. 2023 pracuje v uvedeném slozeni:

Clenové z fad zakonnych zastupcll: Petr Synek, Mgr. Lenka Pastorova

Clenové z fad pedagogickych pracovnik(: Bc. Edita Janeckovd, Mgr. Stépdan Bocek

Clenové jmenovani zfizovatelem: Eliska Konieczna, Mgr. Martin Tomasek

V fijnu 2024 Skolska rada projednala Vyroéni zpravu za $kolni rok 2023/2024, dale
diskutovala nad systémem zdapisu do 1. tfid v ramci porubského obvodu a projednala rovnéz

projekt Konektivita a rekonstrukce uceben, ktery probéhl v 2. pololeti skolniho roku
2024/2025.

Skolskd rada dale projednavala zastupce do konkurzniho fizeni na teditele $koly ZS
Porubskd 832. Skolskou radu pfi jedndni zastupovala pani Mgr. Lenka Pastorova. Post
feditele Skoly obhajila pani Mgr. Hana Petrova, MBA.

Zdkovskd organizace

vedouci:
Mgr. Nela Kabelkova
Mgr. Rudolf Staficny

Organizace rodici

V &ervnu 2024 doslo ke zmé&nam ve vedeni KRPS a novou vedouci je Mgr. Lenka Pastorova.
Ve skolnim roce 2024/2025 doslo k predani agendy a pokladny od pani Mgr. Petry
Voznikové nové predsedkyni pani Mgr. Lence Pastorové a Bc. Edité Janeckové.

Skola spolupracuje s Klubem rodi¢( a pratel 8koly (dale jen KRPS), ktery organizuje fadu akci
pro déti. Jde o mimoskolni a sportovni aktivity. KRPS pfispiva finanénimi &astkami na
projektové dny, exkurze, lyZarské kurzy, kulturni a pozndvaci projekty, preventivni
programy a aktivity Skolni druziny.



Charakteristika skoly

Prehled oborti vzdélavani

kéd oboru popis oboru forma vzdélani shale et
v letech
79-01-C/01 zdkladni 3kola studium denni 9
Zaméreni skoly

Skola s rozsifenou vyukou té&lesné vychovy. TFidy A maji 4h TV/tydné a tfidy BC maiji 3h

TV/tydné.

Pocet trid a Zaku

Y pxxo pocet Zaku . pocet Zakl ve pocet
pocet béznych vy . pocet o, . .
tFid v béZnych specidInich tiid specidlnich integrovanych
tridach tridach zaku se SVP
25 553 0 0 130
Struktura a obsazeni skolni druziny
pocet oddéleni pocet déti pocet vychovatelek
6 180 6

Jazykoveé vzdélavani

jazyky, které se na Skole vyucuji

predmét
1. stupen 2. stupen
anglicky jazyk X X
francouzsky jazyk - -
némecky jazyk - X
rusky jazyk - X
Spanélsky jazyk - X




Zajmova cinnost organizovana skolou

nazev krouzku

pocet Zaka

skolni druzina

zakladni skola

cizi subjekty

Zemépis pod lupou - 10 -
Cestina je hra - 8 -
Reading Club - 5 -
Hravd matematika I. - 14 -
Hrava matematika Il. - 5 -
Krouzek deskovych her - 9 -
Pévecky krouzek - 28 -
Krouzek 3D tisku - 5 -
Krouzek MobilART - 6 -
Ctenafsky klub 11. stupeni - 5 -
Kreativni psani — skolni ¢asopis - 10 -
Kreativita 7 - -
Deskové hry 12 - -
Vytvarné ¢innosti 11 - -
Sportuj 12 - -
Vseumél 13 - -




Personadlni zabezpeceni

Zdkladni udaje o pracovnicich skoly

e prepocteny pocet
fyzicky pocet TrEr T

ucitelé ZS 40 38,25
vychovatelé SD 6 5,7
skolni psycholog 1 1
specidlni pedagog 1 1
socialni pedagog 0 0
asistenti pedagoga 6 4,41
skolni asistenti 2 1,5
provozni zameéstnanci 8 7,81
THP zaméstnanci 3 3
pocet zaméstnancti celkem 67 62,67

Ocenéni zaméstnanci

Mgr. et Mgr. Kvétoslava Kubikova

Délku pedagogické praxe: 32 let a 267 dni

Oduvodnéni navrhovaného ocenéni:

Chtéla bych ocenit pani ucitelku za velmi pozitivni ptistup k détem,
koleglim, rodi¢im. Za jeji aktivni a tvorivou praci, v niZz pouZiva
moderni metody vyuky, projektové vyucovani, pecuje o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potrebami vcetné téch talentovanych
a za schopnost dobfe komunikovat a spolupracovat s kolegy
a rodici.

Pani ucitelka Kvéta je velmi kvalitni pedagog s dlouholetou praxi. Odborné znalosti
i pedagogické dovednosti ma na velmi dobré Urovni. Do vyuky zatazuje moderni prvky
(interaktivni tabule, tablet...). Ve vyuce aplikuje nové metody ( RWCT, E-U-R...), postupy
i technologie. Také velmi rada zatazuje projektovou vyuku.

Dokaze v détech rozpoznat jejich potencial a smérovat je sprdvnym smeérem, snazi se v nich
rozvijet jejich pfirozenou touhu pochopit a poznavat svét, ktery je obklopuje, a na tom
se snazi stavét motivaci. Aktivné a efektivné pracuje s détmi nadanymi, ale také citlivé
vyucuje déti s SPU.



Fungujici tfida a spokojené déti, to je pro jeji praci velmi duleZité. Vede déti ke vzajemné
pomoci, spolupraci a kooperaci, podporuje vrstevnické uceni. UCi déti si vzajemné
naslouchat a respektovat se. S détmi hovofi partnerskym zplsobem, uznanim
a povzbuzovanim k vlastnim aktivitdm a ¢innostem. Pfi komunikaci s rodici je velmi vstficna,
napomocna.

Jeji kompetence pedagogickd je také v kvalité planovani. Umi samostatné vytvaret tridni
plany, které obsahuji jak cile, tak innosti pro déti. Dokaze plany vyhodnocovat a tohoto
hodnoceni vyuzivat pro dalSi planovani. Ostatné ne nadarmo je u nds na Skole
koordinatorem SVP.

V kompetenci sebefizeni vyuZivda podnéty a myslenky ostatnich jako impulzy ke zméné
a zdokonaleni, vénuje Cas a energii k vyzkouseni novych ndpad(. Pfi feSeni problému bere
na sebe zodpovédnost za vlastni chyby. Je velmi schopna realného pohledu na svoji vlastni
¢innost. ZtotoZnuje se s cili organizace, plné respektuje jeji postoje a nazory. Svou praci ma
rada.

Co se tyka interpersonalnich kompetenci, jsou jeji velkou prednosti citlivost, empatie,
projevuje zajem o pocity a starosti druhych, umi aktivné naslouchat. Je absolutné tymovy
hra¢ a ma skvélé organizacni schopnosti. Se vSemi zaméstnanci Skoly ma velmi dobry
a srdec¢ny vztah. Své kolegy dokaze podpofit nejen profesné, ale také lidsky. Je na ni
absolutni spoleh. Je velmi obétava. Kolegové se na ni obraceji s dlivérou a radi vyuzivaji jeji
mentorské dovednosti.

Vse, co déla, ji musi davat smysl.



Zpravy o Cinnosti

Autoevaluace, strucné vyhodnoceni naplrovani cili skolniho vzdélavaciho

programu
Vlastni hodnoceni skoly - je provadéno dle predloZzeného harmonogramu
Oblast Kritérium Casové rozvrieni Odpovédnost/Poznamky Cil PIa’nova'ne
nastrOJe
Skola ma vzdélavaci Hospitagni &innost
p“’gfaf“ (S.VP)' ktery . ?X holsp|tace/ Ustni ovéreni, zda v hodinach a
vychazi z vize a strategie | $kolni rok/ . %
Koncepce L . v T . . jsou cile SVP pohovor s PP.
. rozvoje Skoly a je v ucitel; 2x tfidni | Feditelka a zastupci + . .
aramec PN o M P srozumitelné Pohovory s
kol souladu s kurikularnimi schlizky/ $kolni | tfidni ucitelé na TS edagostim i rodidi na
y dokumenty (RVP); jeho rok/t¥idni P .v% & vy
o . . o rodi¢tim. tridnich
cile jsou srozumitelné pro | uditel I
. Ly schlzkach.
pedagogy i rodice.
Skola ma vzdélavaci
program (SVP), ktery
vychazi z vize a strategie | Cerven T
Kor:ncepce rozvoje skoly a je v (konec koordm’aton SVpa Ovéfit soulad SVP s Kontrola SVP s
aramec TN M . vedouci
kol souladu s kurikularnimi Skolniho ¥edmétowch komisi RVP. RVP.
Y dokumenty (RVP); jeho roku) P v
cile jsou srozumitelné pro
pedagogy i rodice.
Vedeni a pedagogové
Skola funguje podle dodrzuji efektivni,
jasnych pravidel vstficnou komunikaci
umoznujicich mezi sebou v
Koncepce L o " . . , v
. konstruktivni komunikaci | .., . M feditelka, zastupci pracovnim prostiedi a
aramec . o . zafi, unor; ¢erven| , . oy e s anketa
N vsech aktéru (vedeni, feditelky, tfidni ucitelé | s rodici.
Skoly . iy . .
pedagogové, rodice) a Vedeni, pedagogové a
jejich participaci na chodu rodi¢e maji moznost
Skoly. participovat na chodu
Skoly.
Sebereflexe PP.
Vyhodnotit Diskuse
Koncepce Skola je vsticné a (v . vnimani skolniho v Zakovském
X " ., . z4fi, unor; .. Y
aramec bezpeéné misto pro zaky, Zerven feditelka prostiedi parlamentu.
Skoly jejich rodice i pedagogy. z pohledu Zakd, Anketa rodicd.
pedagogl i rodich. Diskuse ve
sdruzeni rodi¢h.
Vedeni skoly aktivné Fidi, feditelka, zastupci
Pedagf)vglcke pravidelné .mom’to.rVUJe a Leden, Zerven revdltellfy, vt’edoum Vyhod?ocenl swot
vedeni Skoly vyhodnocuje prdci Skoly a pfedmétovych prdace Skoly.
pfijima ucinnd opatreni. komisi




Vedeni skoly usiluje
o optimalni materialni

Vedouci pfedmétovych

Pedagogické , R Listopad, vedouci komisi predaji E-mailova
oy podminky vzdélavani a N N Y . M , .
vedeni Skoly oy kvéten predmétovych komisi | poZadavky PP vedeni komunikace
pecuje o jejich Ucelné v
. oo . Skoly.
vyuzivani.
Yeditelka Vedeni nastavi
Pedagf)vgické Vedeni §I$oly kIadé df]raz. 74H, leden Zastupci ! plan ’DV,PP dIev swot
vedeni Skoly na vlastni profesni rozvoj. - aktuadlnich potfeb
feditelky N
Skoly.
Pedagogové jsou pro svou
Kvalita praci kvalifikovani a Kontrola pracovné o
s M . . M Lo (. . Fyzicka kontrola
pedagogického | odborné zdatni a ke své cervenec feditelka pravnich smluv a planu .
oy - dokument(.
sboru praci pristupuji DVPP.
profesionalné.
Kvalita Pedagogové aktivné Kontrola _—

s ” . M , - dokumentace k Fyzicka kontrola
pedagogického | spolupracuji na svém cervenec zastupci reditelky Ly , o
shoru rofesnim rozvoii probéhlym Skolenim dokumentu.

P - dle planu DVPP.
Pedagogové vyuZivaji Lxza
L COagoBove VYUZIVal skrok/ucitel |,
Siroké spektrum ., feditelka, o,
, , . e pozorovani X ) - . Hospitacni
Vyuka vychovné--vzdélavacich o zastupci Pozorovani v hodiné. ..
i . . v hodiné, . ¢innost.
strategii pro naplnéni J4¥i - feditelky
stanovenych cilG. .
Cerven
Tridni schazk
Pedagogové systematicky sleduji Yo fiant schuziy,
i «ip us o vyudujici o, pohovory
, vzdélavaci pokrok kazdého zaka a pfi | 2x leden, | Uzavirani $1
Vyuka ) . L, N danych " s zaky,
planovani a realizaci vyuky zohledruji | cerven N v.o klasifikace. .y
S ey sipe predmétd pedagogicka
individuaIni potfeby zakad.
rada.
Skola soustavné ziskava informace Kontrola
R o posunech vysledku kazdého zaka pribézné | vyucujici danych , Individualni
Vzdélavaci . YN N - vio hodnoceni
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SWOT analyza skoly 2024/2025

Silné stranky

Slabé stranky

¢ Kvalifikovany a motivovany
pedagogicky sbor.

¢ Pratelskd atmosféra a spoluprace.

¢ Dlouholeta tradice a jasny sportovni
profil.

¢ Moderni metody a technologie (ICT, Al,
formativni hodnoceni).

* Dobra propagace a spoluprace s rodici.
¢ \lyborna dostupnost, tradi¢ni ,,znacka”
Skoly.

¢ Technicky stav budovy a prostorové limity.

¢ Nedostatek odbornych uceben a pomducek.

e Slabsi financ¢ni zajisténi.

¢ Fluktuace ucitel(l, nestabilita sboru.

* Horsi povést (,,lehci skola“) a slabsi vysledky zaku.
¢ Nedostatecnd podpora zak( se specialnimi
potiebami.

¢ Organizacni zatéz a slabsi komunikace.

Prilezitosti

Hrozby

e Mezinarodni projekty a Erasmus+.
 Dalsi digitalizace a modernizace vyuky.
e Posileni spoluprace s rodici a
komunitou.

¢ Rozvoj krouzkd, projektovych dnt a
sportu.

 Profesni rozvoj uciteld (DVPP, skoleni).
¢ Podpora zfizovatele a granty.

¢ Spoluprace s mistnimi institucemi.

¢ Nedostatecné financovani skolstvi.

e Rizikové chovani zaka (agrese, Sikana, kybersikana).
e SniZujici se motivace zakl k uceni.

e VVyCerpani a odliv kvalitnich uciteld.

¢ Nizka spoluprace nebo pretizené pozadavky rodicl.
e Socialni problémy rodin a vice Zaka s podpUrnymi
opatfenimi.

e Klesajici pocet zZakli a demografické vlivy.

* Bezpecnostni a legislativni hrozby,
kyberbezpecnost.

Prezentace skoly na verejnosti

https://www.zsporubska.cz/

https://www.instagram.com/zs porubska 832/

https://www.facebook.com/zsporubska/?locale=cs CZ

https://www.youtube.com/@zsporubska8328

https://www.facebook.com/search/top?q=porubsk%C3%A9%20%C5%A1

koly%20a%20%C5%Alkolky&locale=cs




Udaje o zapojeni skoly do rozvojovych a mezindrodnich programii

e Dotace EU projekt MSMT v ramci OP VVV — NOVA SANCE IV.

Na obdobi 01. 01. 2022-31. 12. 2025.
e Dotace Magistratu mésta Ostravy na podporu sSkolstvi, talent managementu a
kariérového poradce.
e Nazev projektu TPA — Inovacni centrum pro transformaci vzdélavani
Registracni ¢islo CZ.10.03.01/00/22_003/0000072
TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani | Moravskoslezsky kraj | (msk.cz)
Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost absolventl na sou¢asném a budoucim trhu prace a
podpofit jejich schopnost pruzné reagovat na dynamicky se meénici vnéjsi podminky a
potfeby zaméstnavatell. Absolventi budou vstupovat na trh prace Iépe vybaveni jak
odbornymi znalostmi, tak dovednostmi, prenositelnymi jazykovymi, digitalnimi
kompetencemi i mékkymi klicovymi kompetencemi, které uplatni v modernim pramyslu,
sluzbach nebo ve vlastnim podnikani. Klicovym nastrojem k dosazeni deklarovaného cile
je systematické a cilené vzdélavani ucitell, ktefi se Zaky pracuiji.

Spoluprace s organizacemi

Skola spolupracovala s fadou organizaci a instituci, mimo jiné se Stfediskem turistiky,
Strediskem prirodovédcli, Domem s pecovatelskou sluzbou Astra, Materskymi Skolami
V Zahradach, Dvorni, Skautska, B. Martin( a Slunicko, Rybarskym spolkem Lasa -Trebovice,
Stiediskem pracovni rehabilitace, Stifedni $kolou prof. Zderika Matéjcka, Uradem
méstského obvodu Poruba a Knihovnou mésta Ostravy — pobocka Opavska.

Soutéze pordadané skolou

Vstupni testy - do sportovnich ttid - zapojeny vsechny sportovni tfidy (PAP)
Vanoc¢ni hokejovy turnaj - zapojeno cca 60 déti (PAP)

LyZzarské zavody (Skalka) - zapojeno cca 70 déti (PAP)

Projektovy den - Zdrava strava - zapojeny 8. ro¢niky (PAP)

Beseda s Nikolou Ogrodnikovou — 400 déti (PAP)

Stafetovy pohdr - zapojeno pres 100 déti (PAP)

Olympiada porubskych skol Il. stupen - zapojeno pres 120 déti (PAP)
Olympiada porubskych skol I. stupen - zapojeno pres 150 déti (UHY)
Atleticky trojboj - zapojeno pres 80 déti (UHY)

Iron Kids - zapojen cely Il. stupen + 5. tfidy (UHY)

Vystupni testy pro sportovni tfidy - zapojeny viechny sportovni tfidy (PAP)
Vybéry do budouci sportovni tfidy 6. A (PAP)

Vanocni vybijend - zapojen cely Il. stupen (KUO)

Prespolni béh - zapojeno pres 200 déti (PAP)

Atleticky Ctyrboj — 6. -7. tfida, zapojeno pres 200 déti (PAP)

Atleticky Ctyrboj — 8. -9. tfida, zapojeno pres 200 déti (PAP)

LyZafsky kurz - (druhy stupen) - 1. turnus, zapojeno 40 déti (PAP)

LyZafsky kurz - (druhy stupen) - 2. turnus, zapojeno 36 déti (PAP)

VVVVVVVVVVVVVVVYVYYY
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Ostatni soutézZe (uspésni Zaci skoly)
1. Prespolni béh - okresni kolo - 20. 9. - vedouci: (HAV, DIN)

6.-7.r.holky - 2. misto, 6. - 7. r. kluci - 2. misto, 8. - 9. r. holky - 5. misto, 8. - 9. r. kluci -
2. misto

2. Atleticky ctyrboj - okresni kolo 25. — 26. 9 - vedouci: (KUO, DIN)

6.-7.r. holky - 2. misto, 6. -7. r. kluci - 1. misto, 8. -9. r. holky - 1. misto, 8. -9. r. kluci - 2.
misto

3. Wolfram - krajské kolo 1. 10. - vedouci: (PAP)

21. misto (Zatloukal, Russ, Adamovsky, Zajicova)

4. Vstupni testovani sportovnich trid 11. 10. 2024

5. Florbal - obvodni kolo — 23. 10. (8. - 9. tfida, kluci) — vedouci: (PAP)
- 1. misto (postup do obvodniho finale)

6. Projektovy den - Zdrava strava (kabinet TV)

7. Florbal - obvodni findle — 25. 10. (8. - 9. tfida, kluci) — vedouci: (PAP)
- 3. misto - POSTUPOVE KOLO

8. Florbal - obvodni kolo — 4. 11. (6. - 7. tfida, holky) — vedouci: (DIN)

- 1. misto - (postup do okresniho findle)

9. Nikola Ogrodnikova - beseda — 6. 11. - organizator akce: (PAP)

- debata s olympionickou Nikolou Ogrodnikovou

10. Florbal obvodni kolo — 8. 11. (8. — 9. tfida, holky) — vedouci: (PAP)

- 2.misto

11. Florbal - obvodni kolo — 13. 11. (6. - 7. tfida, kluci) — vedouci: (PAP)
- 1. misto - POSTUP do obvodniho finale

12. Florbal - obvodni findle — 14. 11. (6. - 7. tfida, kluci) — vedouci: (PAP)
- 2. misto - POSTUP do okresniho findle

13. Florbal - okresni findle — 19. 11. (6. - 7. tfida) — vedouci: (PAP)

- 2. misto- POSTUPOVE KOLO
11



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

23.

24.

25.

Florbal divky - okresni kolo (Ceps Cup) — 22. 11. (3. -5. tfida) — vedouci: (PAP)
1. misto - POSTUP do krajského finale

Florbal kluci (Ceps Cup) — 25. 11. (3. -5. tfida) — vedouci: (PAP)

1. misto - POSTUP do krajského finale

Florbal holky (Ceps Cup) — 26. 11. (3. - 5. t¥ida) — vedouci: (PAP)

3. misto - POSTUPOVE KOLO

Florbal divky 6. -7. tfida — 2. 12. (obvodni kolo) — vedouci: (DIN)

1. misto - postup do okresniho findle

Vanoéni latka (vybér . stuperi) - 11. 12. (mimo ASSK) - vedouci: (UHY)
1. misto (6. -7. tfida) - Skupinova

3. misto (6. -7. tfida) - Jaitner

3. misto (8. -9. ttida) - Nevrla

Vanoéni florbalovy turnaj na VSB (pro pozvané) - 16. 12. (mimo ASSK) — vedouci:
(DIN)

1. misto

Vanocni hokejovy turnaj na Skalce — 17. 12. (6. - 7., 8. - 9. tfida) — vedouci: (PAP,
DIN, ZIZ2)

6. -7. tfida - 2. misto, 8. -9. tfida - 1. misto

Vanocni vybijena Il. stupen - vSichni, vedouci: (KUO)

LyZarské zavody Il. stupen - Skalka - vedouci: (ZAV)

2x 1. misto (Skupinova, Vala), 1x 3. misto (Russ, Abu Haija)

Florbal kluci (Ceps Cup) - krajské findle — 21. 1. (3. - 5. tfida) — vedouci: (PAP)
1. misto - postup na MCR - POSTUPOVE KOLO

Florbal divky - krajské kolo (Ceps Cup) — 22. 11. (3. -5. tfida) — vedouci: (PAP)
3. misto - POSTUPOVE KOLO

Ping-pongovy turnaj — 17. 2. (ll. stupen) — vedouci: (KUO)

6. misto
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26.

27.

28.

29.

30

31.

32.

33.

34.

35.

Badmintonovy turnaj — 21. 2. (ll. stupen) — vedouci: (STA)

2. misto

Ping-pongovy turnaj — 24. 2. (ll. stupen — 6. -7. tfida) — vedouci: (KUO)

5. misto

Hazena turnaj - 6. -7. trida (kluci) = (KUO)

4. misto

Okresni kolo ve sportovni gymnastice - 13. 3. (l. + 1. stupeni) - vedouci: (KAS. UHY,

HAV)

1. - 3. tfida holky - 3. misto
1. -3. tfida kluci - 1. misto

4. - 5. tfida holky - 2. misto
4. - 5. trida kluci - 1. misto
6. — 7. tfida holky - 7. misto
6.— 7. tfida kluci - 5. misto
8. —9. tfida holky - 4. misto
8. —9. trida kluci - 4. misto

. Turnaj v hazené - 14. 3. (6. -7. tfida holky), okresni kolo - vedouci: (MAR)
2. misto
Basketbalovy turnaj - 3. 4. (kluci Il. stuperi), obvodni kolo - vedouci: (PAP)

2. misto = postup do okresniho finale

Form Factory - workout, okresni findle - 4. 4. (ll. stupen holky + kluci, vybér) -
vedouci: (UHY)

4. misto

Mistrovstvi republiky - Ceps cup, florbal (kluci 4. - 5. tfida) 7. - 8. 4. —vedouci:
(PAP, Z12).

13. misto - POSTUPOVE KOLO

Turnaj ve vybijené - 11. 4. (4. - 5. t¥ida holky + kluci) - vedouci: (PAP)
5. misto
Stafetovy pohar, okresni kolo — 23. 4. (1. - 5. tfida, vybér, holky, kluci) — vedouci:

(PAP, ZI1Z, STA).
1. misto > postup do krajského findle
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

44.

Volejbalovy turnaj (ll. stupen, holky + kluci), okresni finale - vedouci: (PAP).
5. misto (kluci)
4. misto (holky)

Stafetovy pohar, krajské finale (Opava) — 29. 4. (1. - 5. tfida, vybér, holky, kluci) —
vedouci: (PAP, DIN).

1. misto - postup na mistrovstvi republiky - POSTUPOVE KOLO

Mc Donald’s cup, okresni finale, 29. 4. (1. - 5. tfida, vybér) - vedouci: (KUO, STA).
8. misto—4. - 5. tfida

4. misto — 1. -3. tfida

Minifotbalovy turnaj, obvodni kolo 5. 5. (8. - 9. tfida, kluci) - vedouci: (KUO).

8. misto

Pohar rozhlasu, okresni finale 5. 5. (Opava) - (8. - 9. tfida, holky + kluci) - vedouci:
(PAP, DIN).

8. -9. trida (kluci) - 7. misto
8. -9. tfida (holky - 2. misto = postup do krajského findle

Pohar rozhlasu, okresni finale 7.5. (Opava) - (6. - 7. tfida, holky + kluci) - vedouci:
(UHY,HAV).

6. -7. tfida (kluci) - 7. misto

6. - 7. trida (holky) - 5. misto

Wolfram, 14. 5. - 8. - 9. tfida - vedouci: (DIN).

2. + 3. misto (dva tymy) = postup do krajského finale

Veolia cup - fotbal (ll. stupen, vybér) 15. 5. - vedouci: (STA).

5. misto

Pfehazovana — 16. 5. (1. - 5. tfida, vybér) — vedouci: (PAP).

4. misto

Turnaj v minifotbale (6. - 7. tfida, vybér) 22. 5. - vedouci: (STA).

5. misto
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46. Stafetovy pohar, Mistrovstvi republiky — 22. 5. (1. - 5. tfida, vybér, holky, kluci) —
vedouci: (PAP, DIN).

- 3. misto - POSTUPOVE KOLO
45. Pohar rozhlasu, krajské finale — 23. 5. (8. - 9. tfida, holky) — vedouci: (PAP)
- 3. misto - POSTUPOVE KOLO

48. Basketbalovy turnaj, okresni finale - 26. 5. (postup), Il. stupen - vybér - vedouci:
(212).

- 6. misto - POSTUPOVE KOLO
49. Olympiada porubskych skol 26. 5. - Il. stupen - (PAP, DIN, STA, KUO, UHY).
- podrobnéjsi vysledky zde

https://drive.google.com/file/d/1FS95hUZ5eRVIYTrHH56us-JpCh-
WWzUL/view?usp=drive link

50. Atleticky trojboj, okresni findle — 27. 5. (1. - 5. tfida, vybér) — vedouci: (PAP).

- 1. misto

51. Vybéry do sportovni tfidy (budouci 6. A) — 27. 5. — vedouci: vSichni

52. Atleticky ctyrboj 29. 5., krajské finale (Opava) - vedouci: (DIN).

- 3. misto - POSTUPOVE KOLO

53. Olympiada porubskych 3kol - 1. stupen, 29. 5. - (UHY, HAV, KOM, SOD,VAJ).
- podrobnéjsi vysledky zde

https://drive.qgoogle.com/file/d/1j5jaFtAGIHN6QGxnp8 WKW CUeyBejSRys/view Pusp=driv
e link

54. Iron Kids - 30. 5., cela skola, organizace: UHY + ostatni télocvikari
55. Turnaj v hazené 30. 5. (Il. stupen, vybér, holky + kluci) — (PAP)
- holky 5. misto
- kluci 6. misto
56. Minifotbal, okresni finale (ll. stupen, holky), 3. 6. — (PAP)

- 4. misto
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https://drive.google.com/file/d/1FS95hUZ5eRVlYTrHH56us-JpCh-WWzUL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FS95hUZ5eRVlYTrHH56us-JpCh-WWzUL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j5jaFtAG1HN6QGxnp8WKWCUeyBejSRys/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j5jaFtAG1HN6QGxnp8WKWCUeyBejSRys/view?usp=drive_link

Nejvétsi sportovni uspéchy za rok 2024/2025

3. misto na Mistrovstvi republiky - Stafetovy pohar - vedouci tymu: (PAP) a (DIN).

w0-r==u\1-é
AAHOSA

13. misto na Mistrovstvi republiky - Florbal, Ceps cup - Vedouci tymu: (PAP)

RN
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1. misto na Ostravskych sportovnich hrach!

Skolni druzina

Skolni druZina ma kapacitu 180 G¢astnikd. V letodnim roce bylo otevieno $est oddéleni. TFi
z nich maji vlastni zazemi v pfizemi Skoly, dalsi tfi sidli v u¢ebnach ve zvySeném pfizemi.
Ucebny jsou vybaveny notebooky s Wi-Fi pfipojenim; v péti z nich jsou nainstalovany
dataprojektory. V kazdé ucebné jsou k dispozici knihy, hry, didaktické hracky, sportovni
nacini a vytvarné potreby, které jsou pribézné doplnovany. Pravidelné odebirame casopis
Special pro skolni druziny.
Skolni druzina dale vyuZiva télocviénu, cviénou kuchyriku a odborné uéebny. Pro rekreaéni
ucely slouzi knihovnicka, stolni curling a velky i maly stolni tenis. Pro sportovni aktivity
mohou déti vyuzZivat fotbalové a viceucelové hristé, atleticky oval, doskocisté, venkovni
altan a dalsi mobiliar v arealu skoly. K odpocinkovym cinnostem slouzi také chodniky pred
hlavnim vchodem 3Skoly.
K vyzvedavani déti z odpoledni druZiny slouZi bezpecnostni systém Bellhop, ktery zajistuje
bezpecné a efektivni predavani déti jejich zakonnym zastupctm.
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Skolni druzina se zapojila do projektu ,Inovativni vzdélavani Géastnikii zajmového
vzdélavani v SD/SK“, vyhlaseného MSMT, ktery byl zamé&Fen na socidlni a osobnostni rozvoj
Gcastnikl. V ramci projektu byly navstiveny napfiklad Hasi¢ské muzeum, Hornické muzeum
Landek Park, Muzeum hracek a Galerie Plato.

Pedagogické pracovnice Skolni druzZiny absolvovaly seminar , Vychova ke ctnostem®, ktery
je metodicky uvedl| do prace s kartami ctnosti.

DruZina rovnéZ umoznila praxi studentlm, ktefi tak ziskali cenné zkuSenosti s pracovnimi
postupy ve Skolni druziné.

Ve Skolnim roce 2024/2025 navstévuje Skolni druzinu 180 déti z 1. aZ 5. ro¢niku. Nabidka
zdjmovych utvarG zahrnuje dramatickou tvorbu, kreativni ¢innosti, sportovni aktivity
a deskové hry.

Pokracovala také uzka spoluprace s tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem, specialnim
pedagogem, skolnim psychologem, vedenim skoly a zakonnymi zastupci Zaka.
Prilezitostné akce probihaly vramci jednotlivych oddéleni; jejich prezentace byly
zverejnovany na nasténkach skolni druziny, na webovych strankach a na facebookovém
profilu skoly.

Okresni sdruzeni hasicl Brno-mésto usporadalo 51. rocnik soutéze Pozarni ochrana o¢ima
déti a mladeze. Simon Micik, 4k 5. A, se svou vytvarnou praci a prezentaci v PowerPointu
postoupil do celostatniho kola, v némz obsadil 1. misto.

Mezi uskutecénéné akce patfily: Mezinarodni den seniort, Halloween, Vanocni dilny, turnaj
ve hie Clovéce, nezlob se!, Mikulads, Turnaj v damé, hudebni beseda, Turnaj v pexesu,
Karneval, besedy oJ. A. Komenském a H. Ch. Andersenovi, Malovani na sklicka s rodici,
16. ro¢nik Junior—senior—hendikepiady, 16. rocnik rybarskych zavodl s rodici, Den rodiny,
vystoupeni v Astie, dvakrat Deskové hry s rodi¢i a kamarady, 12. ro¢nik Her bez hranic
a celorocni ekologicka vychova ve Stredisku prirodovédcu.

Skolni jidelna

Kuchyné je zafizena dle hygienickych poZadavkU a vyhovuje platnym normam ve vyhlaskach
o Skolnim stravovani. Pracovnice provozu jsou pravidelné Skoleny v principech HACCP
a prabézné vedou dokumentaci ke stanovenym kritickym bodim.

Kuchyné je vybavena lednicemi, mrazicimi boxy, konvektomaty, plynovymi sporaky
s troubou, elektrickou panvi, kuchynskym robotem, vahou, ty¢ovym mixérem, myckou
nadobi, vydejnim ohfevnym vozikem a klimatizaci. V kuchyni jsou pracovné vymezeny
plochy k manipulaci s rGznymi druhy potravin a zvlast plochy na pfipravu svacin a dietniho
stravovani. Oddélené jsou umistény diezy na myti tzv. bilého a ¢erného nadobi. V suterénu
je zabudovana skrabka na brambory. Ke kuchyni pftislusi sklad potravin, kde jsou vSechny
potraviny skladovany dle stanovenych udaji vyrobcem. Pravidelné se provadi kontrola
trvanlivosti skladovanych potravin. V oddélené mistnosti jsou uloZeny cistici a uklidové
prostredky.

Pro zaméstnankyné kuchyné je k dispozici samostatné WC s umyvadlem. Na pracovni odév
je vyclenéna skrinka v Satné, v niz je oddélena cast pro Cisté pracovni pradlo. Prani
pracovnich odévl provadi externi firma.
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Obédy jsou vyddvany na zdkladé stravovaciho Cipu tém, ktefi jsou radné prihlaseni ke
stravovani podanim prihlasky ke stravovani. Pfihlasenim se stravnik zavazuje k dodrzovani
pravidel danych skolni jidelnou, které jsou stanoveny v platném radu Skolni jidelny.

V nasi skolni jideIné se fidime doporucenymi vyzivovymi normami potravin pro déti dle
veékovych kategorii, vytvarime vyvazené jidelnicky dle trendu zdravé vyZivy.

SnaZime se snizovat mnozstvi tukl upravovanim potravin v konvektomatu. Nékolikrat
v tydnu podavame cerstvé ovoce a zeleninu ke kazdé svaciné, nebo jako pfilohu k obédu
a v podobé saldtd. Minimalné dvakrat do mésice zafazujeme lusténinové jidlo a také ryby.
Nechybi ani lusténinové polévky a lusténinové smési a mouky. Ryby morské i sladkovodni
zpracovavame v nejrtznéjsich recepturdach.

Pro zajisténi pitného rezimu poddvame slazené, neslazené, ovocné a mlécné napoje. Déti
dostavaji napoj ke kazdému jidlu.

Zaméstnanci skolni jidelny

vedouci jidelny 1,0 pracovniho Uvazku
hlavni kucharka 1,0 pracovniho Uvazku
kucharka 1,0 pracovniho Uvazku

zaucena kucharka 1,0 pracovniho Uvazku
pomocna kucharka 3,0 pracovniho Uvazku

Stravnici

Ve skolnim roce 2024/2025 bylo pfihlaseno 501 stravnik(, z toho 67 zaméstnanc( a 4 Skolni
dlichodci. Bylo pfipraveno 74 998 obédu (z toho 1061 diet) a 193 351 svacin.

Stravné hradi rodi¢e nasi ZS bezhotovostni (inkasni) platbou, nebo hotové v kanceldfi
vedouci Skolni jidelny. Vyuctovani preplatkd se provadi pfi kazdém nakupu stravného,
o vysi preplatku je ponizena vypoctend ¢astka. Pokud stravnik ukonci dochazku v pribéhu
Skolniho roku, provadi se vyuctovani preplatkl po nejblizsi mésicni uzavérce.

ZHODNOCENI A ZAVER

Zameéstnankyné jidelny si dobre uvédomuiji dlilezitost skolniho stravovani. Védi, zZe zajisténi
spravné vyzivy ditéte je nejen predpokladem pro jeho zdravy vyvoj, ale i pro jeho zdravi
v dospélosti.

Véfime, Ze je nase Skolni jidelna nejen mistem, kde je Skolakim poskytovdna nutri¢né
vyvazena a chutna strava, ale Ze zaroven prispiva k vytvareni spravnych stravovacich navyka
nasi mladé generace, a proto jsme jidelna bez konvenienci vyssiho stupné plna Cerstvych,
sezonnich. a pokud mozno i lokdlnich potravin.
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Ostatni soutéze

Béhem uplynulého Skolniho roku se nasi Zaci aktivné zapojili do celé Fady soutézi, ve kterych
Casto obsadili pfedni pricky.

V anglicko-vytvarné soutézi Oxford Illustrator v ZS Karla Pokorného prokazali svou kreativitu
i jazykové dovednosti.

Redakce Skolniho ¢asopisu Skil is Cool zazafila v krajském kole soutéze Skolnich ¢asopisu
(2. misto v kategorii Zaci I. a Il. stupné, 1. misto za obsah ¢asopisu, 2. misto cena Skolnich
redakci).

V Logické olympiddé se mezi tisici G€astnikd z celé CR nejvice prosadili Jona$ Borek (4. A)
a Lukas Kresta (8. B).

V konverzacni soutézi Let’s Talk! nasi Zaci obsadili v obou kategoriich vSechny medailové
pozice a v okresnim kole Klara Hendrychova (7. C) a Jan Gruner (9. B) potvrdili svou vybornou
pfipravu, pficemzZ Honza vybojoval 5. misto.

V ramci projektového dne Mysleni neboli! se nejlépe umistily tfidy 6. A, 7. Ca 8. B.

V soutéZi o strategii obrany Zivych organism( vynikla Eliska Mordvkova (7. B) jako
nejuspésnéjsi soutézici nasi skoly.

Zakovska organizace

Ve $kolnim roce 2024/2025 plisobil Skolni parlament, tvoreny 74ky druhého stupné, jako
aktivni organ zakovské samospravy, ktery se pravidelné schazel a vyznamné se podilel
na utvareni pozitivniho klimatu Skoly. Svym odpovédnym pfistupem, tvaréimi napady
a ochotou vénovat svlj Cas a energii prispéli ¢lenové parlamentu k obohaceni skolniho
zZivota i rozvoji vzajemnych vztah(l mezi Zaky.

Béhem uplynulého Skolniho roku se parlament zaslouzil o realizaci fady tematickych akci,
které se setkaly s velkym zdjmem a aktivni Ucasti Zakd. Na podzim probéhla Halloweenska
strasSidelna stezka doplnénd o Halloweensky bufet, jenz zpestfil atmosféru tohoto obdobi.
V prosinci Zaci pomahali s organizaci tradi¢ni akce — Vanocni dilny.

V jarnim obdobi se Skola rozzarila béhem Barevného tydne, kdy byl kazdy den vénovan jiné
barvé, a rovnéz béhem Retro dne, pfi némz se Zaci stylové vratili do minulosti
prostiednictvim originalnich kostyma. Velkému ohlasu se tésil i den svatého Valentyna, kdy
méli Zaci moznost predavat si valentynky a projevit si vzajemnou naklonnost Ci pratelstvi.
V ramci posileni komunikace se spoluzéaky byla na nast&nce Skolniho parlamentu zfizena
rubrika se ,Slovnikem modernich slov”, jehoz cilem bylo objasnit vyznam soucasnych
vyrazu. Souc¢asné mohli Zaci na nasténku zapisovat své vlastni ndvrhy a podnéty ke zlepseni
chodu skoly, ¢imz se posilila jejich role v rozhodovacich procesech.

Vysledkem téchto podnétl bylo mimo jiné pofizeni zrcadel do Saten télesné vychovy
a instalace nepruhlednych félii na okna, které prispély ke zvyseni komfortu a soukromi.
Vyznamna byla i spoluprace s Klubem rodicd a pratel Skoly, jenz se podilel na financovani
odmén pro vitéze Skolnich soutézi. Tyto ceny byly origindlné zhotoveny pomoci 3D tiskarny
a nesly logo Skoly, ¢imz byla posilena identita a sounalezZitost zakl se Skolou.
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Clenové Skolniho parlamentu rovné? aktivné pomahali pfi pofadani akci $kolni druZiny,
zejména béhem akce Den rodiny a Hry bez hranic, kde svou pomoci a organizaéni podporou
prispéli k hladkému pribéhu a pfijemné atmosfére téchto setkdni.

Cinnost Skolniho parlamentu ve $kolnim roce 2024/2025 byla pfikladem smysluplné
zakovské iniciativy a dokladem toho, Ze Zaci mohou byt aktivnimi hybateli pozitivnich zmén
ve svém Skolnim prostredi.

Organizace rodicu

Ve $kolnim roce 2024/2025 se KRPS sesel celkem 5 x. Byly realizovany tyto kroky: vytvoreni
loga KRPS, zfizeni e-mailové adresy, zaloZeni spole¢ného prostiedi na platformé Google,
zajisténi terminovaného vkladu, nastaveni spoluprace v pfedem uréenych terminech schizi
s moznostmi doplnéni dle potfeby.

Déle se zahdjila propagace KRPS prostiednictvim socidlnich siti (vytvoreni FB) a osloveni
rodi¢t dopisem o ¢innosti KRPS. Byl vytvofen QR kdéd pro rodi¢e s moznosti prispét na
transparentni Géet KRPS a podpofit mimoskolni a sportovni akce.

V ramci KRPS pokracovaly tradiéni aktivity: Vanoéni dilny, Carodé&jnicky karneval, turnaj
v mini ping-pongu. KRPS zakoupilo mobilni stan pro propagaci aktivit $koly a KRPS, finanéné
prispéli na projektové dny, lyZzarské kurzy, odmény pro zaky pfi jejich Uspésné reprezentaci
Skoly napfic soutézemi, Skolni vylety, oslavy Dne déti nebo rozlouceni s 9. rocniky.
Spoluprace s vedenim $koly byla pravidelna. Schidizi KRPS se tGcastnila pani feditelka, ktera
prabézné informovala o déni ve Skole.

KRPS chce spojovat viechny, ktefi chtéji spoleéné podporovat 7aky a pfispivat k dobrym
vztahlm mezi rodici, Skolou a vefejnosti. Proto je dlileZité se setkdvat na pravidelnych
schizkach tak, aby mohly zaznit vSechny podnéty rodi¢li. Nasim ukolem bude dosahnout
toho, aby kazda tfida méla svého zastupce a zefektivnit vybér prispévkd (Skolni rok
2024/2025 62%).

Dékujeme vSem ¢lendm Klubu rodi¢(i a pratel Skoly, pedagogickym pracovnikiim a rodi¢iim,
ktefi se aktivné podileli na jeho fungovani a spolupraci v letoSnim Skolnim roce.

Zpravy o kontrolni Cinnosti

a) Interni audit zfizovatele probéhl v inoru 2025 — bez zaznamu.
b) Kontrolni ¢innost reditelstvi skoly byla zamérena zejména na:
e Vedeni pedagogické dokumentace,
e karty zakU v Bakalari,
e zapisy z tridnich a konzultacnich schiizek a jednani se zakonnymi zastupci,
dodrZovani rozvrhu hodin.
c) Hospitacni ¢innost, ktera je vykonavana vedenim Skoly.

21



Skolni poradenské pracovisté

Udaje o Zdcich se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

PLANY PPP a IVP

pocet plani pocet individualné pocet Zaku
pedagogické podpory vzdélavacich plant celkem
pocet Zaka 4 10 14
PODPURNA OPATRENI
stuperi 1 stuper 2 stupefi 3 stupefi 4 pocet Zaki
celkem
pocet Zaku 35 83 10 2 130

Specializovand pracovisté

pedagogicko- specialni stredisko oddéleni
psychologicka pedagogicka ‘chovné néte socialné-pravni
poradna centra vy P ochrany déti
ngf(it 77 18 1 66

Specializované tridy

druh pocet Zaku
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Prevence rizikového chovani a zajisténi podpory déti se SVP, nadanych,
mimoradné nadanych a déti s narokem na poskytovadni jazykové pripravy.

V dnesSnim svété se déti a mladez setkavaji s mnoha riziky, kterd mohou ohrozit jejich zdravi,
bezpecnost a dalsi aspekty jejich Zivota. Mezi tato rizika patfi napriklad Sikana, zneuzivani
navykovych latek, kriminalita, kybersikana, sebeposkozovani, zaskolactvi, poruchy prijmu
potravy a daldi. Skola ma v prevenci téchto rizik klicovou roli a je zodpovédna za to, aby
vytvofila bezpecné a zdravé prostredi, ve kterém se Zaci budou moci ucit a rozvijet.

Nase Skola pro Zaky zajistila fadu program( zamérenych napfiklad na prevenci Sikany,
kyberSikany a dalSich forem rizikového chovani u Zaka. Dale podporovala inkluzivni
prostiedi ve Skole, které mélo za ukol snizit rizika segregace a izolace. Dale se pracovnici
Skoly zaméfili na v€asnou identifikaci a intervenci v pfipadech rizikového chovani.

Zabezpeceni kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani pro vSechny zaky, vcetné téch se
specidlnimi vzdélavacimi potrfebami, je klicovym ukolem kazdé zdakladni sSkoly. Cilem je
vytvorit takové skolni prostredi, které respektuje individualni potfeby a specifika zakl se
speciadlnimi vzdélavacimi potfebami a umozZnuje jim dosahovat maximalniho rozvoje
v oblasti vzdélavani i osobnostniho rlstu. Zajisténi podpory Zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami meély na starosti Skolni psycholozka a specidlni pedagozka. Jejich
hlavni Cinnosti vtomto sméru bylo identifikovat Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
v raném stadiu a zahajit aplikaci podplrnych opatreni s cilem minimalizovat bariéry v uceni
a rozvoji, vytvorit inkluzivni Skolni prostredi, které respektuje individudlni potreby
a specifika vsech 7akl, poskytovat individualni podporu zakim, aktivné zapojit rodice
a zdkonné zastupce do procesu vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
a spoluprace s externimi subjekty. V neposledni fadé poskytnout specialné pedagogickou
péci, cilem je poskytnout individudlni pedagogickou podporu, kterda pomaha zakim
prekonat jejich obtize a dosahnout maximalniho rozvoje jejich potencialu.

Ve $kolnim roce 2024/2025 bylo v rdmci podpory nadani v ZS Porubska 832 realizovano
nékolik klub(i zamérenych na rizné oblasti vzdélavani.

Zemeépisny krouzek Zemépis pod lupou probihal pravidelné jednou tydné a byl uren
zaklm 5. ro¢niku se zajmem o geografii. Hlavnim cilem bylo prohloubenti jejich zemépisnych
znalosti zabavnou a interaktivni formou, s dlrazem na praktické vyuZiti modernich
technologii.
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Jednim z pilitQ ¢innosti bylo aktivni vyuzivani digitalnich zemépisnych nastroju a aplikaci,
které vyznamné pfispély ke zvydeni zajmu 7ak(i o danou oblast. Zaci pracovali s programy
jako Google Earth, Google Maps, Seterra, Mapy.cz, GeoGuessr nebo EarthViewer. Tyto
platformy umoznily Zakim nejen procvicit si znalosti statl, mést, pohoti Ci fek, ale také
sledovat realné satelitni snimky, planovat trasy nebo porovnavat geografické jevy v riznych
Castech svéta.

Krouzek vyznamné pfrispél nejen k rozsifeni geografického prehledu, ale také k rozvoji
schopnosti samostatné prdce, orientace v mapdch a porozuméni souvislostem mezi
prirodnim a lidskym prostiedim. Zaci si osvojili dovednosti, které jim budou uZite¢né i pfi
dalSim studiu.

Ugastnici byli velmi aktivni, zvidavi a €asto pfichazeli s vlastnimi navrhy témat, ktera
nasledné spolecné objevovali. Atmosféra béhem setkani byla pratelskd, oteviena
a podporovala vzajemnou spolupraci. Moderni technologie pomohly udinit vyuku atraktivni
a interaktivni, coZ vedlo k vy$si motivaci a zapojeni vSech ¢lend krouzku.

Zajmového krouzku Cestina je hra se pravidelné Gcastnilo 8 74ka ze 4. roéniku. Cilem bylo
pfirozenou a hravou formou rozvijet jazykové dovednosti, komunikaéni schopnosti
a logické mysleni zakd prostrednictvim pestré palety aktivit.

Zaci si postupné procvicovali gramaticka a slohova témata, jako jsou podmét a pFisudek,
skladebni dvojice, slovni druhy, vyjmenovana slova, vétné vzorce, pravopis, tvorba vét
a odstavcll, prace s textem, vypravovani a popis. VyuZzivali k tomu jazykové detektivky,
rébusy, doplnovacky, hadanky, skupinové soutéZe i tvorbu vlastnich pribéh( podle
obrazkové osnovy.

Soucasti prace byly také aktivity zamérfené na rozvoj ctendrské gramotnosti — Cteni
s porozuménim, prace s literarnimi ukazkami, dramatizace kratkych textd a hrani
jazykovych scén. Z&ci si rovnéz vyzkouseli, jak tvofit vlastni knihy a komiksy.

V ramci krouzku byly zarazovany jak tymové, tak individudlni ukoly, které podporovaly
spoluprdci, slovni zasobu, argumentacni dovednosti a schopnost prezentovat vlastni
napady. Mezi nejoblibenéjsi aktivity patfily napfiklad ,Slovni druhobrani®, ,Sloh na
kostkach”, ,Najdi chybu“, ,Slovni domino“, ,Lovci vyjmenovanych slov”, ,Mluv jako
spisovatel” Ci , Vétné puzzle”.

Diky hravému a podnétnému pristupu se Zaci do aktivit aktivné zapojovali, sdileli své
napady a ziskavali vétsi jistotu v ¢eském jazyce. Krouzek podpofil rozvoj fady klicovych
kompetenci — komunikativnich, socidlnich, u¢ebnich i tvofivych — a pfispél k pozitivhimu
vztahu déti k matefskému jazyku.
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Zajmovy krouzek Reading Club byl zahdjen v bfeznu 2025 a probihal pravidelné
kazdé pondéli od 13:45 do 15:45. Krouzku se Ucastnilo 5 Zakd se zajmem o anglicky jazyk,
Cteni a diskusi nad texty.

Hlavnim cilem bylo rozvijet jazykové kompetence v angli¢tiné prostrednictvim prace
s autentickymi i upravenymi texty, podporovat tvorbu vlastnich textd, rozvijet kritické
mysleni, argumentacni dovednosti a schopnost vést dialog v cizim jazyce.

Béhem jednotlivych setkdni Zaci Cetli zvolené literarni i populdrné-naucné texty, spolecné
je analyzovali, hledali souvislosti, vyjadrovali své nazory a vedli diskusi v anglictiné.
Nechybély aktivity zamérené na porozuméni c¢tenému, obohacovani slovni zasoby
a jazykovou tvorivost — véetné kratkych pisemnych vystupl, shrnuti, parafrazi a tvorby
vlastnich pribéha.

Prace v malé skupiné umoznila individudini pfistup a aktivni zapojeni vSech ucastnikd.
Atmosféra v krouzku byla otevfend, pratelska a podnécujici. Zaci se uéili nejen Iépe
pracovat s anglickym jazykem, ale i kultivované vyjadrovat své myslenky, argumentovat
a naslouchat druhym.

Krouzek prispél k posileni jazykového sebevédomi ucastnikl a jejich celkovému jazykovému
rozvoji. Navzdory kratSimu trvani se podafrilo vytvofit inspirativni prostor pro smysluplnou
praci s anglickym jazykem nad rdmec bézné vyuky.

Hrava matematika I. byla urcen zakaim 3. az 5. ro¢niku a probihala pravidelné dvakrat tydné
— v Utery a ve stredu. KrouZek navstévovalo 14 7aka se zajmem o logické ulohy, netradi¢ni
matematiku a zabavné premysleni.

Cilem krouzku bylo podpofit pozitivni vztah Zakl k matematice, rozvijet jejich logické
a prostorové mysleni, strategické uvaZovani, tvorivost a schopnost spoluprace. Vse
probihalo hravou a motivujici formou s ddrazem na objevovani, experimentovani a
tymovou praci.

Béhem roku se déti vénovaly Siroké Skale cinnosti: algebrogramim, sudoku, deskovym
hram, magickym c¢tvercim, mozaikdm, Sipkam, bludistim, zapalkovym hlavolam(m,
minolovkdam, Einsteinovym hddankdam, matematickym pexeslim, online logickym hram,
mozkolamum ¢i postfehovym a detektivnim ukolim. Velky uspéch mély i tzv. 1Q ulohy
a vystaviste.

Soucasti programu byl i ndacvik soutéZe Matematicky klokan v kategoriich Cvrcek
a Klokanek, kde si Zaci zkouseli praci pod ¢asovym tlakem i rizné typy uloh. Krouzek oZivily
také venkovni aktivity a tymové terénni hry — napr. matematické Stafety, Logikus, Kimovky
nebo tematickd hra ,,Messnerovy vrcholy”.
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Zaci pracovali s nad$enim, byli aktivni a zapojovali se do Fe$eni tloh s radosti i zvidavosti.
Krouzek prispél k rozvoji klicovych kompetenci — zejména logického mysleni, spoluprace,
vytrvalosti a radosti z feSeni probléma.

Hrava matematika Il. byla uréena pro Zaky druhého stupné. Krouzek navstévovali dva Zaci
a setkavani probihala pravidelné kazdé pondéli.

Béhem roku se pracovalo na logickych a netradi¢nich ulohdach, hraly se r(izné matematické
hry a fesily rébusy. Cilem bylo rozvijet logické mysleni a ukdzat, Ze matematika mizZe byt
nejen uziteCna, ale také zabavna a tvofiva. V prijemné atmosfére se hledala originalni feSeni
a podporovala se radost z objevovani.

Krouzek deskovych her navstévovalo 9 zak( z 8. a 9. ro¢niku. Jedno setkani trvalo 120
minut, coZz umoznilo vénovat se hram do vétsi hloubky a vytvofit prostor pro strategické
uvazovani i zpétnou reflexi.

V Uvodnich hodinach byli Zaci seznameni se zakladnimi hernimi mechanismy, jako jsou deck
building, tile placement, engine building, worker placement, roll and write ¢i hand
management. Tato ¢ast slouzila jako dalezZity zaklad pro pochopeni struktury modernich
deskovych her a orientaci v hernich systémech.

Nasledné se skupina vénovala hrani samotnych deskovych her — jak kompetitivnich, tak
kooperativnich. Zaci tak mohli vyuZit a propojit nabyté poznatky v praxi, ucili se predvidat
tahy, volit strategie, planovat dopredu, spolupracovat nebo efektivné komunikovat v tymu.

Cilem krouzku bylo rozvijet u zakl logické mysleni, prostorovou predstavivost, schopnost
promyslet vice krok(i dopredu, ale také zlepSovat mezilidskou komunikaci, schopnost
spoluprace a konstruktivniho feseni konfliktd. Hrani deskovych her pfirozené podporovalo
soustredéni, trpélivost i schopnost prijimat vyhru ¢i prohru s nadhledem.

KrouZek byl velmi dobre pfijat a Ucastnici jej hodnotili jako pfijemnou a zaroven podnétnou
formu traveni volného Casu, kterd obohatila nejen jejich herni prehled, ale i dlezité Zivotni
dovednosti.

Skolni pévecky sbor tvofi 28 nad$enych a talentovanych zpévakl z 2. a7 5. tfid. Béhem
letosniho Skolniho roku se Zaci naucili fadu novych pisni a s chuti se pustili do pestrého
repertoaru. Zvlastni pozornost vénovali vystoupenim pro starsSi publikum, kterému
prizpdsobili i vybér skladeb —s velkym Gspéchem napfiklad zaznéla oblibend pisef Zelva od
skupiny Olympic.
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Nezapomnéli ani na tradi¢ni lidové pisné, které Zaci zpivali s nadSenim a lehkosti. Vyjimecny
hudebni zazitek pripravili na vano¢nim jarmarku, kde spojili sily s Zaky druhého stupné.
Spolecné zazpivali ¢eské i zahrani¢ni koledy, které navodily tu pravou svatecni atmosféru.

Vsechna vystoupeni sklidila bourlivy potlesk a pozitivni ohlasy. Zpévaky mrzi, Ze letos
nemohli vystoupit na Dni Zemé kvili jeho komornéjsimu pojeti, ale o to vic se tési na nové
prilezitosti a dalsi zpévacky rok!

Krouzek 3D tisku probihal ve druhém pololeti a byl zaméfen na sezndmeni Zakd s moderni
technologii 3D tisku. KrouZek navstévovalo 5 Zak(, ktefi se béhem pravidelnych setkani
postupné seznamovali se zaklady prace s 3D tiskarnou a principy 3D tisku.

V Gvodnich hodinach se Zaci obeznamili se zakladnimi pojmy a funkcemi 3D tiskaren, ziskali
prehled o moznostech jejich vyuZiti a o bezpecnosti prace. Poté se presunuli k praktické
Casti, ktera probihala v online prostfedi programu Tinkercad. Zde se ucili vytvaret vlastni
modely nebo upravovat predem pripravené navrhy dle zadani.

B&hem pololeti vznikla fada zajimavych a uziteénych vystup(. Zaci nap¥iklad navrhli modely
pro potfeby vyuky zemépisu a ve spolupraci se Skolnim parlamentem vytvofili origindlni
ceny do skolnich soutézi.

Krouzek prispél k rozvoji digitalnich kompetenci, prostorové predstavivosti, kreativity a
technické zruénosti. Zaroven Zaci zazili radost z vlastni tvofivosti a konkrétniho vysledku své
prace, coz vyrazné posililo jejich motivaci k dalSimu objevovani v oblasti modernich
technologii.

Krouzek MobilArt byl urcen Zakim se zajmem o fotografovani, nataceni videi a tvorbu
digitalniho obsahu pro socialni sit&. Sesti¢lennd skupina 74kd se b&hem roku seznamila se
zakladnimi technikami prace s mobilnim telefonem jako nastrojem pro kreativni vyjadreni.

Uéastnici si osvoijili principy mobilni fotografie, kompozice a prace se svétlem, naudili se
zaklady nataceni videi a pracovali s mobilnimi aplikacemi pro stfih a Upravu obrazu.
Soucasti ¢innosti byla i tvorba prispévkd ur¢enych pro skolni socidlni sité — od napadu pres
realizaci aZ po findlni publikaci.

Krouzek rozvijel kreativitu, technické dovednosti i medidlni gramotnost zak(. UCili se, jak
tvorit vizudlné atraktivni a obsahové smysluplné vystupy, které odpovidaji véku cilového
publika i sou¢asnym trendim digitalni komunikace.

Ctenarsky klub — II. stupen pravidelné navstévovalo 5 7akd ze estych ro¢nikd. Hlavnim
cilem bylo podpofit ¢tenarstvi, posilit vztah Zakd ke kniham a nabidnout jim prostor pro
sdileni Ctendrskych zazitkl. Klub se zaméroval na pribéhy plné hrdinl, dobrodruZstvi
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a kouzelnych svétl, které zakim oteviraly nové pohledy na hodnoty, odvahu, pratelstvi Ci
zodpovédnost.

Prostfednictvim spolecného cteni se Zaci seznamovali s rGznymi typy literarnich postav
a ucili se jejich pribéhy propojit s vlastnim Zivotem. V rdmci ¢tenarskych reflexi rozvijeli svou
predstavivost, empatii a schopnost porozumét i slozitéjSim nebo netradicné
strukturovanym texttim.

Diskuze nad prectenymi uryvky a pribéhy prispély ke zlepseni vyjadfovacich dovednosti,
argumentace i poslechového vnimani. Fantazijni tematika Zaky pfirozené pfritahovala,
podporovala jejich zajem o ¢teni a motivovala je k dalSimu objevovani literarniho svéta.
Zaroven aktivity klubu nenasilnou a hravou formou napomahaly k lepSimu osvojeni ceského
jazyka.

Kreativni psani — redakce skolniho ¢asopisu navstévovalo v letoSnim Skolnim roce 10 zak(
z5.a 7. ro¢niku. Skupina nad$enych mladych autord se pravidelné schazela k tvorbé obsahu
Skolniho casopisu Skul is cool, pficemZ se zaméfila na rdzné rubriky — od rozhovor(
s pedagogy pres ankety, kvizy aZz po tematické ¢lanky a publicistiku.

Soucasti prace byla i Uprava textl a grafické zpracovani v online nastroji Canva, ktery Zaci
vyuzivali k findlni podobé jednotlivych Cisel. Postupné si osvojovali redakéni dovednosti,
kreativni psani i zaklady Zurnalistické prace.

Velkym Uspéchem bylo podzimni celorepublikové findle soutéze Skolni ¢asopis roku, kterou
porada Asociace stfedoskolskych klubl. Redakéni tym se v silné konkurenci prosadil a ziskal
dvé ocenéni — 3. misto za obsah a zaroven bronzové 3. misto v celkovém hodnoceni.

V priibéhu skolniho roku vznikla dvé Cisla ¢asopisu. Prvni z nich s nazvem Uméni nabidlo
¢tendrum ¢lanky o vyznamnych ceskych i svétovych malitich, historii malifstvi ¢i zamysleni
nad tim, jak umélou inteligenci vnimat jako nastroj i konkurenci umélc. Druhé dCislo
s nazvem Retro pozvalo Ctenare na poutavou cestu casem, plnou nostalgickych témat
a zajimavosti z minulych dekad.

Redakéni prace rozvijela nejen jazykové dovednosti, tvofivost a kritické mysleni, ale také
tymovou spolupraci, zodpovédnost a smysl pro detail. Vysledkem bylo nejen hmatatelné
dilo, ale i silné redakéni spolecenstvi, které tvorilo s chuti, napady a zapalem.
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V letosnim skolnim roce nasi skolu navstévovalo nékolik Zak pochazejicich z Ukrajiny. Pro
zaky, ktefi nejsou rodilymi mluvcimi cestiny, je jazykova priprava nezbytna pro jejich
uspésné zaclenéni do Ceského vzdélavaciho systému a pro dosazeni plného rozvoje jejich
potencialu. Bézna jazykovd podpora byla poskytnuta béhem vyucovacich hodin viem
zakim s odliSnym materskym jazykem. Nékterym zakdm byla poskytnuta individualni nebo
skupinova hodina ¢estiny. Slo o rozvoj slovni zasoby, vyjadiovacich schopnosti, zlepseni
porozumeéni mluvené a psané Cestiné a gramatickych znalosti.

Zhodnoceni rozvoje cinnosti Skolniho psychologa

Ve skolnim roce 2024/2025 byla soucasti skolniho poradenského pracovisté také pozice
Skolniho psychologa. Tato pozice byla financovana z¢asti z Operacniho programu Jan Amos
Komensky a zC¢asti z podpurnych opatreni.

Skolni psycholozka se vénovala predeviéim individudlni poradenské praci se Zaky,
konzultacim se zakonnymi zastupci pti reseni vyukovych ¢i vychovnych obtizi a poskytovala
individualni podporu pedagogim v oblasti vychovy a vzdélavani. Soucasti jeji prace byla
také metodickd pomoc tfidnim uditeliim a skupinova prace s tridnimi kolektivy.

Psycholozka Uzce spolupracovala se specialni pedagozkou a koordinovala péci o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zajistovala komunikaci a spolupraci se skolskymi
poradenskymi zatizenimi, vedla predmét specidlné pedagogické péce a poskytovala
metodickou podporu asistentiim pedagoga.

Skolni psycholozka se pravidelné Gcastnila pracovnich porad $koly a porad $kolniho
poradenského pracovisté, dale se ucastnila pravidelnych setkani clend Skolnich
poradenskych pracovist v ramci projektu TPA. Absolvovala kurz MIU - Metoda
instrumentalniho uvédomovani a kurz Diagnostika postojl, zajmU a vztah prostfednictvim
interaktivnich metafor. Ve spolupraci se specialni pedagozkou také vedla skupinu EDASTIM,
zamérenou na podporu skolni pfipravenosti pfedskolnich déti.
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Zhodnoceni rozvoje cinnosti specialniho pedagoga

Pozice skolniho specidlniho pedagoga je nedilnou a nepostradatelnou soucasti Skolniho
poradenského pracovisté. Financovani této pozice je v soucasnosti zajiSténo kombinaci
prostfedkd z Operacniho programu Jan Amos Komensky a podpUrnych opatreni.

Specialni pedagozka Uzce spolupracuje s vedenim Skoly, Skolnim psychologem, vychovnymi
poradci pro 1.i 2. stupen, metodikem prevence a kariérovym poradcem. Spolecné se podili
na pravidelnych poradach skolniho poradenského pracovisté a individualnich konzultacich,
které umoznuji efektivni mezioborovou spolupraci.

Dale spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odborniky, Gcastni se
pedagogickych porad i jednani s rodici.

V ramci své odborné agendy se specialni pedagozka podili na vedeni dokumentace zZaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zajistuje tvorbu plan( pedagogické podpory,
individualnich vzdélavacich pland a podkladi potfebnych pro prvotni a kontrolni vysetreni
ve Skolskych poradenskych zafizenich. Provadi také depistazni Cinnost a orientacni
specidlné pedagogickou diagnostiku, kterd slouzi k véasnému zachyceni rizik Skolniho
nelspéchu.

Dalsi klicovou oblasti Cinnosti je poskytovani reedukacni péce a specialné pedagogické
intervence. Specialni pedagozka se podili na vyuce predmétu specialné pedagogické péce
a ve spolupraci se skolni psycholozkou rozdéluje zaky do reedukacnich skupin. V aktualnim
Skolnim roce bylo vytvofeno 36 skupin, v nichz probihala individualné zamérena prace dle
potifeb konkrétnich zak(. Vyuka probihala v dopolednich i odpolednich hodindch. Neméné
dllezita je poradenska Cinnost, kterou specialni pedagog poskytuje zdkonnym zastupcim,
pedagoglim i samotnym Zzakim. Vénuje se konzultacim ohledné aplikace ndpravnych
metod a domaci podpory.

Specialni pedagozka se aktivné ucastni odborného vzdélavani. V tomto Skolnim roce spolu
se Skolni psycholozkou absolvovala kurz MIU — Metoda instrumentdlniho uvédomovani.
Spolecné vytvorily také skupinu EDASTIM (edukace a stimulace), ktera byla zamérena na
podporu Skolni pripravenosti pro predskolaky, v jejimz ramci probéhlo deset setkani, pfi
kterych pracovaly se sedmi détmi a jejich zakonnymi zastupci na posileni pripravenosti ke
Skolni dochazce.

Déle se specialni pedagozka Uclastnila setkavani ¢lend Skolnich poradenskych pracovist
v ramci projektu TPA. Spolupracovala rovnéz na zapisu do 1. ro¢niku a na pfipravé akce

,»3 kroky do skoly“.

Zhodnoceni rozvoje Cinnosti socidlniho pedagoga

e Ve skolnim roce 2024/2025 skola neméla pozici socialniho pedagoga.
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Zhodnoceni rozvoje ¢innosti vychovného poradce

V letosnim skolnim roce jsme zaznamenaly oproti predchozim letlim nardst probléma
u zakl 1. stupné, které se tykaly jak opakovaného nevhodného chovani, tak sporli mezi
spoluzaky, Ci slozité rodinné situace. U 2. stupné prevladaly problémy s chovanim
predevsim ke spoluzakiim — nadavky, posmésky. Ve 4 pripadech byl nastaven plan podpory,
a to na kazdém stupni u 2 zak(. Celkem v ramci PLP probéhlo 17 setkani.

Za cely Skolni rok se uskutecnilo 72 jednani, oproti loriskému roku jde o navyseni o vice jak
100%. 28 jednani probéhlo se zakonnymi zastupci na 1. stupni a 17 na 2. stupni. Jednani
s zaky byla 27x, vSechna se tykala zakl 6. — 9. tfid.

Jako vidy po cely rok probihala spoluprace s Oddélenim socialné prévni ochrany déti
- celoroc¢ni zasilani zprav o soucinnosti rodiny se Skolou, vychovné problémy (celkem 36).
Rovnéz jsme vyuZily spoluprace se skolni psycholozkou a problémy konzultovaly na
setkanich SPP.

Zhodnoceni rozvoje Cinnosti metodika prevence

Ve 3skolnim roce 2024/2025 se prevence rizikového chovani na nasi skole opirala
o preventivni program, ktery vychazel z analyzy aktualni situace ve Skole a pravidelnych
konzultaci v ramci Skolniho poradenského pracovisté.

Vyznamny dlraz byl kladen na rozvoj digitalni gramotnosti a prevenci kybersikany — probéhl
program Digitalni wellbeing a tematické aktivity vedené organizaci Nebud obét, zamérené
jak na zaky, tak na pedagogy. V oblasti dopravni prevence byla realizovana vyuka v rdmci
projektu BESIP. Mezi dalSi preventivni aktivity patfil adaptacni kurz pro 6. rocnik a
projektovy den zaméreny na zdravou vyzivu. V ramci celého druhého stupné bylo
provedeno rozsahlé dotaznikové Setfeni zamérené na vztahy ve tfidnich kolektivech a
uzivani navykovych latek. Vyhodnoceni realizovala externi agentura, jejiz vystupy slouzi
jako dulezity podklad pro dalsi preventivni praci.

Nové byl také spustén Skolni instagramovy profil vénovany prevenci, ktery slouZi jako
podplrny informacni kanal pro zaky, pedagogy, rodice i Sirokou verejnost.

Preventivni ¢innost byla pribézné konzultovdna v ramci pravidelnych schlzek SPP a

podporena spoleénymi vzdélavacimi aktivitami viech ¢leni tymu. Skola tak i nadale
sméruje k posileni své samostatnosti a systémovosti v oblasti prevence rizikového chovani.
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Zhodnoceni rozvoje cinnosti kariérového poradce

Kariérové poradenstvi se jiz stalo nedilnou soucasti pripravy Zak( na vybér povolani.
Konzulta¢ni hodiny v 8. a 9. ro¢niku vyuzivaji predevsim Zaci formou rozhovoru, kde je kladen
dliraz na individualitu, respekt a vytvoreni vzajemné dlvéry. Snahou je posilovat u zaku
pozitivni vnimani sebe sama a vlastni budoucnosti, zaméfenim na dosazené skolni i
mimoskolni Uspéchy, dostupné zdroje a budouci moznosti.

V letosSnim roce jsme zaznamenali vzestup zajmu o stfredni Skoly u Zaka 8. ro¢nikd, predevsim
navstévami DnU otevienych dvefi, kde si jiz mapuji budouci volby obori. Volba povolani v
ramci vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace, kterd provazi zaky v 8. a 9. ro¢niku, je dalsi
aspektem, ktery ma zakim usnadnit vybér stfedni Skoly dle jejich zajmu, schopnosti a
dovednosti a predejit tak netspéchu v dalim vzdélavani. Zaci formou rdznorodych aktivit
ziskavaji informace o mozZnostech budouciho zaméstnani. | v tomto Skolnim roce pokracuji
zajimavé workshopy na MSPaktu Ostrava.

Zhodnoceni rozvoje Cinnosti koordinatora environmentalniho
vzdélavani

Ve $kolnim roce 2024/2025 probéhlo na nasi skole nékolik akci rozvijejicich EVVO déti.

V fijnu jsme se stali spolurealizatory akce Den zvirat ve spolupraci se Stfediskem volného
Casu Korunka - Stfediskem prirodovédcu. Pro Zaky nasi Skoly, Zaky ostatnich ostravskych
Skol a verejnost jsme pfipravili aktivity souvisejici s Zivotem vcel. Déti si mohly vyzkouset
praci se véelim voskem, pozorovat pod mikroskopem ¢&3sti téla véel, vyzkouset si robotické
vCelky, ochutnat med, zatancit véeli tanec...
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PFi vdnoénim tvoreni jsme se snaZili co nejvice vyuZzit recyklovany a pfirodni material.

V dubnu byly pro zaky pfipraveny hned dvé akce v souvislosti se Dnem Zemé. V aredlu skoly
probéhl soutéini tematicky den Cesta kolem svéta, kde déti plnily ukoly souvisejici
s prfirodou a geografickymi zajimavostmi jednotlivych svétadili. Na akci pro verejnost
(hlavnim organizatorem je Stfedisko prirodovédcl) jsme pfipravili stdnek na téma Obrana.
Kromé kvizu o obrannych strategiich ve svété Zivych organismd si mohli mali i vétsi
navstévnici vyzkouset pohybovou aktivitu - ,,uték vSeho druhu” ( tunel, slackline, balan¢ni
kameny...), vyrobit spole¢enskou hru i vytvofit loutku loviciho Zraloka.

V &ervnu 74ci 7. roénikd absolvovali vyukovy program Ziva pfiroda na dosah v Zachranné
stanici v BartoSovicich s vykladem o biologii, etologii a ochrané pfirody.
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Na konci skolniho roku c¢ast zakl 2. stupné prozila environmentalné zaméreny program
o recyklaci materidld i reuse aktivitach v siti IKEA a praktické pokusy v laboratofich
Prirodovédecké fakulty Ostravské univerzity zamérené na biologii a geografii.

vv_ v

Ve Skole priibézné tfidime odpad na zdkladni poloZky zpracovdvané v OZO (papir, plasty).
Ve 3. patfe je umistén vermikompostér pro likvidaci kavové sedliny z kdvovaru v kabinetech
a rostlinnych zbytk(. Kompost je vyuZit pro hnojeni pokojovych rostlin, drobni rozkladaci
poslouZzili jako Zivé u¢ebni pomcky pti probirani uciva o bezobratlych.
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Zapisy a prijimaci fizeni

Udaje o zdpisu k povinné skolni dochdzce

Ly . . predpokladany
celkovy pocet pocet pocet e
zapsanych zaka odkladu 2024 odkladu 2025 1. rogniku 2025/2026
94 12 6 69

Vysledky prijimaciho Fizeni

. pocet umisténych Zaka dle typu skoly
typ stiedni sSkoly
5. rocnik 7. rocnik 9. rocnik CELKEM
gymnazia 4 5 12 21
umeélecké skoly 0 0 0 0
stre(?m odborné skoly 0 0 40 40
4leté obory
strec’inl odborné skoly 0 0 6 6
3leté obory
odborné skoly
2leté obory 0 0 0 0

35




ré

Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

Prehled prospéchu za 1. a 2. pololeti

prospélo s

rocnik pocet zaku ETRRE prospélo neprospélo nehodnoceno
pololeti 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1 2.
1. 60 60 59 58 1 0 0 2 0 0
2. 71 70 66 58 5 12 0 0 0 0
3. 48 48 45 42 3 6 0 0 0 0
4, 60 61 41 38 18 23 1 0 0 0
5. 50 50 35 31 15 19 0 0 0 0
prvnistupeR | 500 | 289 | 246 | 227 | 42 60 1 2 0 0
celkem
6. 79 79 44 38 35 41 0 0 0 0
7. 76 75 33 39 42 36 1 0 0 0
8. 52 52 36 33 16 19 0 0 0 0
9. 58 59 42 38 16 21 0 0 0 0
druhystupeh | oo | g5 | 155 | 148 | 109 | 117 1 0 0 0
celkem
CELKEM 554 554 401 375 151 177 2 2 0 0
Prehled vychovnych opatreni
L[ Qs dutka 2. stupen 3. stupen
rocnik tridniho tridniho v 4 v ) p ; ) p ,
.. v reditele Skoly chovani chovani
ucitele ucitele
pololeti 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2.
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 2 3 0 1 0 1 0 0 0 0
3. 3 4 0 1 0 0 0 0 0 0
4, 2 0 2 2 0 5 1 0 0 0
5. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
prvnistuped | 5 7 2 4 0 6 1 0 0 0
celkem
6. 0 5 0 4 0 1 0 0 0 0
7. 1 5 4 5 5 5 0 0 0 0
8. 4 3 5 1 1 0 0 0 0 0
9. 0 0 1 3 1 7 0 0 0 0
druhystuped |\ 5 | 43 | 19 | 13 | 7 | 13 | o 0 0 0
celkem
CELKEM 12 20 12 17 7 19 1 0 0 0
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Prehled absence

primérny primérny
zameskanych | omluvenych | neomluvenych pocet pocet
hodin celkem | hodin celkem | hodin celkem omluv. neomluvenych
hod. /Zaka hod. /zaka
1. pololeti 37046 37026 20 66,8 0,04
2. pololeti 37028 36907 121 66,6 0,2
CELKEM 74074 74215 141 133,4 0,24
Dalsi vzdélavani pracovniku
I , e o . pocet casova
nazev Skoleni vzdélavaci instituce v o
zaméstnanct dotace
Mentorské dovednosti Kvic 1 96h
Ucici se Skola Kvic 27 14h
Sablf)ny OP JAK Il - nové projekty, Kvic 1 4h
nové vize
Uvod .dovHeJneho metody na 2. H-mat 1 35h
stupni ZS
Kédovani krok za krokem Kvic 1 40h
Uvod .dovHeJneho metody na 1. H-mat 1 3.5h
stupni ZS
Zijeme ve 3D Kvic 1 40h
Abeceda zacinajiciho ucitele Kvic 1 80h
P?treby zaka jako kli¢ k efektivni NP 1 35h
vyuce
Konference inspirativni didaktiky
M v Ostraveé pro 2. stupefi ZS H-mat 2 6,5h
Konference inspirativni didaktiky
M v Ostraveé pro 1. stupefi ZS H-mat 1 6,5h
Konference - ménime
technologie, technologie méni Kvic 1 10h
nas
Jak v Iff).mumkau neprohrat a Kvic 1 gh
neubliZit?
Prima tfida, prima skola MAP ORP 1 6h
A.trakt|vr.1| szfsoby vyu,ky a MAP ORP 1 3h
diferenciace uloh ve vyuce M
Diagnostika postoju, zajmu a
vztah( prostfednictvim Oosu 1 8h
interaktivnich metafor
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Alv<_t|vn| ucitel - zadsobnik aktivit Kvic 1 8h
ucitele AJ
Udici se_vslfolnl poradenské Kvic 5 24h
pracovisté
Ctevnlmla psanim ke kritickému Kvic 1 80h
mysleni
How. to leverage Al for.enhanced Oxford 1 oh
English language teaching
Gen AI tools for independent Cambridge 1 1h
learning
Metoda rozvoje kognitivnich

ATC 1 h
funkci BAsic - kombinovany 80
Christmas seminar Oxford 1 1h
B?sketbval ve skole - jednoduse a ASEK 1 6h
zabavné
Techniques for getting the most
from every moment of learning Cambridge 1 1h
with primary learners
How to nurtutfe wellbeing in
teachers and students Oxford 1 2h
Rf:lpetltotlum terénni Lipka 1 40h
prirodovédy
Metoda instrumenadlniho
uvédomovani MIU 1 ATC 4 80h
Structurogram a Triogram Kvic 1 16h
Jazykovy kompas Kvic 1 8h
Akt|V|jcylna pv)odp?rvu.komunlkace Kvic 1 4h
v hodinach Spanélstiny
Hravé do svéta jazyku Kvic 2 8h
Reflektujici setkani Kvic 1 12h
RWCT RWCT 1 40h
Konference §kola na vinach Kvic 1 gh
budoucnosti
Na charakteru zalezi Centrum rozvoje 1 8h

charakteru
Cesty ke kariérnimu rozvoji zak(i | Centrum kompetenci 1 4h
Tridni ucitel Kvic 1 48h
ABC uvadeéjici pedagog Kvic 1 40h

Hodnoceni skoleni

Kazdoro¢né je zpracovan plan DVPP na kalendaini rok. Tento plan vychazi z potieb skoly,
ale také z potreb pedagogickych pracovnikd. Vybrana skoleni byla dle zpétnych vazeb
pfinosna a prenositelna do vyuky.
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Klima sSkoly

viz. Priloha ¢.1

Analyza vysledk( klimatu skoly. Zde je prehled klicovych zjisténi.

Celkovad spokojenost

Rodice: 80 % rodicu je celkové spokojeno (48 % ,,rozhodné ano", 33 % ..spiSe ano")
s tim, Ze jejich dité navstévuje tuto skolu.

Celkova spokojenost rodicu je 75 %.

Vyucujici: 81 % vyucujicich je celkové spokojeno s praci na této sSkole (54 %
,,rozhodné ano", 38 % ,,spiSe ano").

Celkova spokojenost ucitell je 79 %.

Zaci: 78 % 7akd je rado, Ze chodi do této $koly (36 % ,,rozhodné ano", 42 % ,,spise
ano").

Celkova spokojenost zak( je 67 %.

Klicové oblasti

Pravidla a komunikace: Vétsina respondentll povaZzuje pravidla chovani ve skole za
jasna a srozumitelnd. S timto souhlasi 82 % rodicl, 74 % vyucujicich a 86 % zaka.
Také komunikace s vedenim $koly je hodnocena pozitivné - 92 % rodi¢u souhlasi, Ze
vedeni Skoly dobfe komunikuje.

Vztahy: Vztahy mezi uciteli a rodici jsou velmi dobré - s 96% souhlasem rodicu.
Vyuka a rozvoj: Vyucujici maji pocit smysluplnosti své prace (90% souhlas). 87 %
vyucujicich se domniva, Ze vedeni skoly podporuje jejich profesni rlst. 76 % rodicu
a 86 % vyucujicich vnima vyuku jako pestrou a zajimavou. Zaci souhlasi v 60 %.
Prostor pro vyjadieni nazorl: V této oblasti se lisSi pohledy jednotlivych skupin.
Zatimco 72 % rodict a 79 % vyucujicich se domniva, Ze ve Skole existuje moznost
otevrené vyjadrit nazor, u Zakul je tento souhlas vyrazné nizsi, 57 %.

Tymova spoluprace: Vnimani tymové spoluprace se lisi. 74 % rodic souhlasi, Ze
Skola funguje jako sehrany tym. U vyucujicich je tento souhlas nizsi (66 %) a u Zaku
jesté méné (53 %).

Individualni potreby Zaki: 68 % rodicl a 81 % vyucujicich souhlasi, Ze Skola
respektuje individualni vzdélavaci potreby zakl. U Zaka je vsak souhlas vyrazné nizsi,
pouze 54 %.
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Shrnuti problémovych oblasti aneb moznosti pro zlepseni

Pocit bezpeci a spoluprace mezi zaky: Ackoli je celkova spokojenost zakl dobra, pocit
bezpecdi a vzajemné spoluprace je hodnocen hire nez u dospélych. 60 % zakl se citi
bezpecné a 58 % se domniva, Ze se jim se spoluzaky dobre spolupracuje.

Zapojeni do akci: Pouze 61 % rodicu se rado zapojuje do akci Skoly. U vyucujicich je
tento podil 73 % a u Zakl 68 %.

Osobni ruceni za kvalitu skoly: 73 % rodict by Skolu doporucilo svym zndmym.
S timto by souhlasilo 82 % vyucujicich a 71 % zak{.

Celkové klima sSkoly velmi pozitivni.

Silné stranky

Celkova spokojenost: Vétsina respondentd, tedy rodicli, vyucujicich i zakd, je se
Skolou spokojend. Nejvyssi spokojenost vykazuji vyucujici (79 %) a rodice (75 %),
zatimco Zaci maji o néco nizsi spokojenost (67 %).

Vztahy a komunikace: Vztahy mezi uciteli a rodici jsou velmi dobré, coz potvrzuje
96 % rodica. Vedeni skoly také dobie komunikuje s rodici (44 % ,rozhodné ano“, 48
% ,,spiSe ano“) a s uciteli (35 % ,rozhodné ano”“, 58 % ,,spiSe ano”).

Vnimani pravidel: Vsichni respondenti se shoduiji, Ze pravidla chovani ve skole jsou
jasna a srozumitelna.

Profesionalita ucitelli: Rodice vnimaji ucitele jako profesionaly (41 % ,rozhodné
ano“, 46 % ,spise ano”). Ucitelé se také citi podporovani ve svém profesnim ristu
(69 % ,,rozhodné ano“, 19 % ,,spiSe ano”).

Prostiedi a vybaveni: Z4ci jsou se $kolnim prostiedim a vybavenim spokojeni (42 %
,rozhodné ano”, 41 % ,spiSe ano“).

Slabé stranky a oblasti ke zlepseni

Tymova spoluprace: Vnimani tymové spoluprace se lisi. Zatimco rodice ji hodnoti

evvs

(53 %).

Moznost vyjadieni nazoru: U Z3k( je nizsi pocit, Ze mohou oteviené vyjadfit svij
nazor (57 % souhlasi), zatimco u rodicl a vyucujicich je tento pocit silnéjsi (72 % a
79 %).

Individualni potfeby Zakl: Pouze 54 % 73kl souhlasi, Ze Skola respektuje jejich
individualni tempo a potreby. Rodi¢e a vyucujici hodnoti tuto oblast vyrazné |épe
(68 % a 81 % souhlas).

Zapojeni do déni Skoly: Rodi¢e se méné radi zapojuji do akci Skoly (61 % souhlas)
ve srovnani s vyucujicimi a zaky (73 % a 68 % souhlas).
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o Pocit bezpeéi a spoluprace mezi zaky: Zaci se méné citi v kolektivu bezpeéné a chybi
jim vzajemna spoluprdce. Pouze 60 % z nich souhlasi, Ze se citi bezpecné a 58 % se
domniva, Ze se jim se spoluzaky dobfe spolupracuje.

Celkové klima Skoly velmi pozitivni, ackoli existuji oblasti, které by se mohly zlepsit.
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ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Schvalené prispévky pro rok 2024

druh prispévku

schvaleny (v

upraveny (v

K¢) K¢)

provozni piispévek ztizovatele 4400 000,00 | 5 066 443,18
z toho ucelove vazano 250 000,00
z toho uceloveé vazano rozpoctova opatreni 666 443,18
dotace SMO
Kufrovani 2024 130 000,00 130 000,00
Podpora nadani na Porubské VIII 2024 300 000,00| 300 000,00
Podpora kariérového poradenstvi 2024 40 000,00 40 000,00
dotace SMO celkem 470 000,00, 470 000,00
investi¢ni dotace MSK 0,00 0,00

v s y 46 399
piimé prostiedky MSK 33353 46 103 159,00 718.00

. s y . 33 863

z toho Ucelove vazano-platy zaméstnancti 33 643 933,00 561.00
z toho ucelove vazano-pojistné, FKSP,ONIV 12 459 226,00 12753(6)
provazejici ucitel (pedagog. praxe) 33351 35 048,00 35 048,00
z toho ucelové vazano-platy zaméstnanct 26 000,00 26 000,00
z toho ucelové vazano-pojistné, FKSP, 9 048,00 9 048,00
Nastroje na oziveni a odolnost MSMT 3561/2024-15 183 000,00| 183 000,00

w 46 617
prispévek MSK celkem 46 321 207,00 766,00
Nadacni ptispévek Nadace O2 85 520,00 85 520,00
dotace EU projekt OP Jan Amos Komensky realizace
projektu 2023-2025 vySe dotace 4 055 904,00K¢
Cerpani ptispevku 2023 1221 411,36K¢ 1 489 840,29 | 1 489 840,29
Cerpani ptispévku 2024 1 489 840,29K¢
K Cerpani 2025 1 344 652,35K¢
Poskytnut4 bezplatna strava détem ohrozenych chudobou
ve Skoléch z prosttedkt OP PMP v MS kraji

v Y« . 53729
Prispévek vcetné dotaci celkem 569,47
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2. Hospodareni s pirispévkem ziizovatele — pInéni planu vynost

skutecnost k 31. 12. 2024 (v K¢)
druh vynosu plan
vl.llavm dovl.)lnkova celkem
c¢innost c¢innost

vinosy z prodeje sluzeb 2880 000,00 2668313.87| 436 488,00 8(3)11 2‘7‘

vynosy z pronajmi 286 000,00 305 385,00 | 305 385,00

ziyprlli"sy z prodeje karet a 25000,00|  37300,00 37 300,00

prispévek SD 306 000,00 352 490,00 352 490,00

cerpani fonda 229 764,87 229 764,87

Ostatni vynosy z ¢innosti 28 000,00 36 254,65 36 254,65

uroky, transfér. podil 9 000,00 985,33 985,33

4 066
celkem 3534 000,00 3325108,72 741 873,00 981,72
3. Hospodareni s pirispévkem zrizovatele — pIlnéni plani nakladi
plan , skutec¢nost k 31. 12. 2024 (v K<)
2 s Uprava
druh nakladua . . , N i
Schvaleno planu hlavni dopliikova
o - T celkem
ziizovatelem c¢innost c¢innost

spotfeba materialu 2 810 000,00| 3 060 000,00 | 3 381 303,24 | 284 530,62 |3 665 833,86
spotfeba energie 3 305 000,00| 2 495 000,00 | 2 268 809,93 | 187 787,102 456 597,03
prodané zbozi 20 000,00f 20 000,00 37 000,46 37 000,46
opravy a udrzovani 100 000,00, 450 000,00| 606 936,25 15 806,60 622 742,85
ostatni naklady na 7000,00  7000,00| 483340 4 833,40
reprezentaci
ostatni sluzby 885 000,001 1 106 000,00 | 1 655 114,64 8197,56|1 663 312,20
mzdové naklady, DPP 141 000,00 150 000,00| 171 716,00 111169,00| 282 885,00
zékonné odvody celkem 3 574,00 39 195,38 42 769,38
nahrada za nemoc 3 969,00 3 969,00
manka a Skody 0,00
OOPP, dezinfekce, mydla 40 000,00 2 000,00 6 371,24 637124
Skoleni 14 000,00 14 000,00
Jiné dan¢ a poplatky. 10 000,00  15000,00| 11 682,80 11682,80
zaokrouhleni
naklady k poj. udalosti 40 000,00, 45 000,00 23 857,00 23 857,00
odpisy vl.zdroje 117 000,00, 117 000,00 122 357,60 122 357,60
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odpisy transfér. podil 7 000,00 15 000,00 25 364,40 25 364,40

DDHM nad 3.000 K¢ 200 000,00 200 000,00| 173 792,17 173 792,17

DDNM neucebni

dar

dan z ptijmu 2 000,00 2 000,00 206,91 206,91

icelove vazané prostredky 250 000,001 250 000,00

il o SIS0 7 934 ¢ 506920,04| 650 655,26 |9 157 575,30
000,00

4. Primé naklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)

nakladova polozka - pfimé naklady na vzdélani

plan (upraveny)

skutecnost
k 31. 12. 2024

(v K&)

hrubé mzdy, ndhrady mzdy v dob¢ pracovni neschopnosti

33 863 561,00

33863 561,00

odvody SP, ZP, pridél do FKSP

11 661 575,61

11 661 575,61

ucebnice, Skolni potteby, u¢ebni pomicky, vyukové

programy 207 530,08 207 530,08
podptirna opatieni — pomicky 13 942,90 13 942,90
DVPP 50 835,00 50 835,00
cestovné 102 716,00 102 716,00
ochranné pracovni pomucky, preventivni prohlidky 20 691,61 20 691,61
Ostatni sluzby — pfimé néklady na vzdélani 116 187,80 116 187,80
DDHM - pfimé naklady na vzdélani 221 843,00 221 843,00
zakonné pojistné Kooperativa 140 835,00 140 835,00
celkem primé niklady 46 399 718,00 | 46 399 718,00

Vroce 2024 pokracuje Skola ve spoluprdci s Ostravskou univerzitou a pomaha

prostiednictvim provazejiciho ucitele budoucim pedagogiim. Pro provazejiciho ucitele Skola
obdrZela mzdové prostiedky ve vysi 35 048,00K¢, které byly vyCerpany.
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nikladova polozka - pfimé naklady na vzdélani, provazejici ucitel
ou

plan

skuteénost
k 31. 12.
2024
(v K¢)

hrubé mzdy —provazejici ucitel OU

26 000,00 | 26 000,00

odvody SP, ZP, ptidél do FKSP

9048,00| 9048,00

celkem primé naklady

35 048,00 | 35 048,00

nakladova polozka — projekty, dotace Plan skutec¢nost
(dotace SMO, dotace EU, narodni plan obnovy, OP Jan k 31.12. 2024
Amos Komensky) (v K¢)
Material, material pro SD (inovativni vzd.) 49 115,64 49 115,64
sluzby 15 543,67 15 543,67
Mzdové naklady, dohody + odvody, KOOP 1 420 680,98 1 420 680,98
Skoleni 4 500,00 4 500,00
celkem projekty, dotace 2024 1 489 840,29 1 489 840,29
5. Vyhodnoceni hospodareni

skutecnost k 31. 12. 2024 (v tis. K<)
hlavni ¢innost | dopliitkova ¢innost celkem
Vynosy 57 090 504,59 741 873,00 |57 832 377,59
naklady 57 185 691,33 646 686,26 |57 832 377,59
vysledek hospodareni -95 186,74 95 186,74 0,00

Rok 2024 byl ukoncen se zapornym hospodaiskym vysledkem ve vysi -4390,88K¢.
Zaporny hospodaisky vysledek byl dokryt z fondu investic, kdy doslo k preuctovani

opravy ventilt Skoly z tohoto fondu.
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6. Prehled realizovanych oprav a investic

Druhy oprav

¢astka v K¢

Malovani — u€ebny, vstupni hala 124 020,16
Oprava wc v suterénu Skoly-zapojen fond (Gcet 416) 161 073,99
Oprava kotle — Skolni jidelna 19 081,94
Oprava ventilll u topeni 12 176,00
Ostatni opravy 93 402,18
Vvymena ménice piivodniho motoru — hrazeno 38 792,60
ziizovatelem
Opravy hrazeny zfizovatelem — schodisté u Skolniho

Lo 158 389,38
bytu, oprava Zaluzii, oprava plotu
celkem 606 936,25
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Priloha ¢.1

Vyhodnoceni klimatu Skoly

po jednotlivych kategoriich

Zakladni Skola Porubska 832

Vyucujici Pocet respondentii: 26
rozhodné rozhodné  nedokazu
spise ano spise ne
Otézka ano ne posoudit
1. Na této 8kole se mi pracuje dobie. 54% 38% 4% 4% 0%
2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a srozumitelna. 35% 58% 4% 4% 0%
3. Ve $kole existuje moznost vyjadfit své nazory a postoje. 50% 42% 4% 4% 0%
4. Mezi kolegy se citim bezpe¢né. 46% 50% 0% 4% 0%
5. Na pracovisti panuje atmosféra vzajemné spoluprace. 35% 62% 4% 0% 0%
6. Vedeni $koly buduje atmosféru diivéry a bezpedi. 35% 58% 0% 8% 0%
7. Svou praci povazuji za smysluplnou. 31% 0% 0% 0%
8. Vedeni $koly podporuje miij profesni rist. 19% 4% 4% 4%
9. Umim vysvétlit u¢ivo tak, Ze mu Zaci rozumi. 54% 42% 0% 0% 4%
10. SnaZim se, aby moje vyuka byla pestra a zajimava. 58% 38% 0% 0% 4%
11. Ve vyuce uplatiiuji formativni hodnoceni zaki. 35% 58% 4% 0% 4%
12. Skola respektuje individudlni vzd&lavaci potieby Zaki. 42% 54% 0% 0% 4%
13. Podporu $kolniho poradenského pracovisté povazuji za pfinosnou. 54% 35% 12% 0% 0%
14. S rodici zdkit mam dobré vztahy. 50% 38% 4% 0% 8%
15. Rad/a se zapojuji do akci skoly. 38% 42% 12% 4% 4%
16. Vedeni $koly s uciteli dobfe komunikuje. 35% 58% 4% 4% 0%
17. Skola funguje jako sehrany tym vyuéujicich, odbornych pracovniki a rodi¢a. 19% 65% 12% 4% 0%
18. Skolni webové stranky $koly jsou piehledné a informativni. 46% 46% 4% 0% 4%
19. Pracovni prostfedi a vybaveni odpovida piedstavé moderni skoly. 15% 69% 12% 4% 0%
20. Nasi kolu bych svym znamym doporugil/a. 58% 23% 8% 4% 8%
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Zaci

Pocet respondenti:

202

rozhodné rozhodn¢  nedokdzu
spise ano spise ne
Otazka ano ne posoudit

1. Jsem rad/a, Ze chodim do této $koly. 36% 42% 10% 5% 7%
2. Rozumim tomu, jak se mam ve $kole chovat. 64% 30% 2% 2% 1%
3. Ve $kole mohu oteviené fict, co si myslim. 19% 40% 20% 12% 8%
4. Mezi spoluzaky se citim bezpe¢né. 20% 46% 17% 10% 6%
5. Se spoluzaky se mi dobfe spolupracuje. 16% 48% 22% 8% 6%
6. VE&fim svym ucitelim a citim se s nimi bezpe¢né. 38% 40% 12% 5% 4%
7. Myslim si, Ze nasi ugitelé u¢i radi. 23% 42% 16% 8% 10%
8. Skola mi pomaha se rozvijet. 31% 36% 15% 7% 11%
9. Vétsina uciteld umi vysvétlit u¢ivo tak, Ze mu rozumim. 26% 50% 16% 4% 2%
10. Vyuka na nasi $kole je pestra a zajimava. 21% 42% 22% 7% 8%
11. Pfi hodnoceni mi ugitelé vysvétluji, co délam dobfe a co bych mél/a délat 1épe. 27% 39% 22% 5% 7%
12. V hodinach mohu pracovat svym tempem a podle svych potieb. 15% 43% 23% 14% 4%
13. Vim, na koho z dospé&lych se mohu v pfipadé problémi obratit. 48% 39% 6% 3% 3%
14. Moji rodi¢e maji s uéiteli dobré vztahy. 36% 30% 7% 5% 22%
15. Rad/a se zapojuji do akci ve skole. 32% 43% 15% 6% 4%
16. Ugitelé s nami dobie komunikuji. 27% 57% 7% 4% 4%
17. Ve skole jsme dobry tym. 14% 38% 25% 12% 10%
18. Skolni webové stranky $koly se mi libi. 29% 36% 8% 7% 19%
19. Nase $kola je pékna a dobie vybavena technikou i pomiickami. 42% 41% 8% 5% 5%
20. Nasi skolu bych svym kamaradim doporuéil/a. 42% 29% 14% 8% 7%
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Vyhodnoceni klimatu skoly

Otazka

Rodice  Vyudujici Zaci

1. obecna spokojenost

2. jasna a srozumitelna pravidla chovani

g

moznost oteviené vyjadiovat svij nazor

pocit bezpeti a respektu v kolektivu

vzajemna spoluprace

atmosféra dlivéry a bezpedi

smysluplnost prace

profesni a osobni rozvoj

E I Il (Al B o

srozumitelnost uciva

=

0. inspirativnost vyuky

-

1. formativni hodnoceni

-

2. respektovani individualnich vzdélavacich potieb

[N

3. prace $kolniho poradenského pracovisté

i

4. dobré vztahy

—-

5. zapojeni se do déni skoly

=

6. komunikace s vedenim Skoly

-

7. tymovad spoluprace

-

8. kvalita webovych stranek

—-

9. prostiedia vybaveni Skoly

20. osobni rueni za kvalitu $koly

Spokojenost rodici

75%

B rozhodné ano spiSe ano
H spise ne B rozhodné ne

Spokojenost uciteld

\|

79%

m rozhodné ano spiSe ano
u spise ne B rozhodné ne

Spokojenost zakd

67%

B rozhodné ano
H spise ne

spie ano
B rozhodné ne
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Zavérecné shrnuti Skolniho roku 2024/2025

Skolni rok 2024/2025 byl pro ZS Ostrava-Poruba, Porubska 832 obdobim stability, rozvoje i
vyznamnych aktivit. Skolu navétévovalo 553 zakt ve 25 tfidach, $kolni druZinu vyuZivalo 180 déti a
ve Skolni jidelné bylo pfihlaseno pres 500 stravnikd.

Pedagogicky sbor se zaméfil na moderni metody vyuky, individualni podporu Zaki a rozvoj
klicovych kompetenci. Posilena byla spoluprace skolniho poradenského pracovisté, véetné Cinnosti
psychologa, specidlniho a socidlniho pedagoga. Zvlastni diraz byl kladen na integraci Zak( s
odlisnym materskym jazykem a podporu ZakU se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

vvs

Zaci dosahli tady vyraznych Gspéchi v soutézich, naptiklad v logické olympiadé, anglické
konverzaci, vytvarné-jazykovych projektech ¢i ve sportu. Tradicné silna byla reprezentace Skoly v
atletickych disciplinach, florbalu ¢i olympiadach porubskych skol.

Ve $kole aktivné pasobil Skolni parlament, ktery se podilel na organizaci akci a zlep$ovani $kolniho
prostiedi. Klub rodict a pratel $koly (KRPS) zajistoval podporu mnoha akci a projekt(, at uz finanéné,
organizacné i vlastni aktivitou.

7 v s

V oblasti klimatu Skoly pfevaZuje pozitivni hodnoceni Zaku, rodict i pedagogu, prestozZe se ukazaly
i nékteré slabsi stranky — zejména v oblasti tymové spoluprace, pocitu bezpedi u Zakl a podpory
individualnich potreb.

SWOT analyza potvrdila silné stranky Skoly — kvalifikovany pedagogicky sbor, pfatelskou atmosféru,
dlouholetou tradici a sportovni profil. Mezi slabSimi strankami pretrvavaji prostorové limity,
fluktuace uditel a nizsi povést narocnosti Skoly. PrileZitosti vidime v mezinarodnich projektech,
digitalizaci a spolupraci s rodici.

Hospodareni skoly bylo vyrovnané, skola vyuZila prostfedky z dotaci, projektl i prispévki
zfizovatele.

Celkové lze skolni rok 2024/2025 hodnotit jako Gspésny, s dirazem na vzdélavaci vysledky, Sirokou
nabidku aktivit a dobrou spolupriaci s rodici i zfizovatelem.
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